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Kalendarium

® 28 maja — Zwigzkowcy i zarzad Huty
Stalowa Wola porozumieli sie w spra-

wie podwyzek ptac dla zatrudnionych.
Miesieczne wynagrodzenie pracownikéw
HSW wzrosnie $rednio od 1 czerwca

0 110 zt. Dodatkowo do konca maja

w pefni zostanie wyptacona nagroda
branzowa tzw. ,Karta Hutnika”. Podobne
zasady podwyzek przyjeto w spoétkach
zaleznych. W sumie pracuje tam ok. 5 tys.
0s6b. — Wszyscy powinni by¢ zadowoleni
z takiego porozumienia, bo protest bytby
rozwigzaniem najgorszym z mozliwych

- powiedziat Henryk Szostak przewodni-
czacy NSZZ ,,S” HSW.

® 29 maja — Prezydium Komisji
Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢” przyje-

to propozycje wskaznikow wzrostu
wynagrodzen w roku 2008 r. Zdaniem
NSZZ ,Solidarnos¢” wskaznik wzrostu
wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej powinien wynosi¢ nie mniej
niz 10 proc, a minimalne wynagrodzenie
za prace w 2008 r. powinno wynosic¢

42 proc. przecietnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowe;j.

® 30 maja - W Warszawie odbyto sie
spotkanie Rady Sekcji Krajowej Stuzby
Zdrowia i szeféw regionalnych struktur
,S" w ochronie zdrowia. Rada Sekcji ocze-
kuje od rzadu i parlamentu m.in. poprawy
dostepnosci pacjentdw do Swiadczen
zdrowotnych, wzrostu wynagrodzen,
niezwfocznego wprowadzenia rejestru
ustug medycznych i uporzadkowania
zasad opfacania sktadek z budzetu pan-
stwa za osoby nieubezpieczone i z KRUS.
Zwigzkowcy zaapelowali takze do wszyst-
kich organizacji dziatajgcych w ochronie
zdrowia o wspdlne dziafanie.

® 31 maja — Spor zwigzkowcdw z ,Soli-
darnosci” z kierownictwem fabryki Sitech
w Polkowicach dobiegt konca. Strony
podpisaty porozumienie, ktére ustalito za-
sady podwyzki wynagrodzen. Porozumie-
nie w takim ksztatcie obowiazywac bedzie
do konca marca przysztego roku.

® 31 maja - Pracownicy gliwickiego Opla
zgodezili sie, ze zamiast comiesiecznej
podwyzki dostang jednorazowg premie.
Premia 2,5 tys. zt zostanie wyptacona w
dwoch ratach — przed i po wakacjach.
Zarzad zgodzi sie tez na dodatkowa
pieciominutowa przerwe w pracy. — Na
razie zawarlismy kompromis, ale jesienig
wracamy do rozmdéw o podwyzkach

- zapowiada Stawomir Ciebiera, szef
,Solidarnosci” w gliwickim Oplu. Zwigzek
chce zaproponowac 7 proc. podwyzki.

® 31 maja — W Gorzowie Wlkp. okofo 500
zwigzkowcow wyszto na ulice i protesto-

wato przeciwko planom likwidacji szpitala.

Osgdzona zbrodnia

W trzecim procesie przeciwko cztonkom
plutonu specjalnego ZOMO, ktorzy w
grudniu 1981 r. strzelali do strajkujacych
gomikow w kopalniach ,,Wujek” i ,,Mani-
fest Lipcowy” zapadly wyroki skazujace.
Sad Okregowy w Katowicach wymierzyt
surowe kary, uznajac ich czyny za zbrod-
nie¢ komunistyczna.

Romuald Cieslak, dowddca plutonu
specjalnego ZOMO, ktory odpowiadat za
sprawstwo kierownicze zabdjstwa skaza-
ny zostat na faczna karg 11 lat pozbawienia
wolnosci. Cztonkowie plutonu specjalnego:
Grzegorz Berdyn, Maciej Szulc, Grzegorz
Wilodarczyk, Antoni Nycz, Henryk Huber,
Zbigniew Wrdébel, Jozefa Raka, Marek
Majdak, Edward Ratajczyk, Bonifacy Wa-

recki, Grzegorz Furtak i Krzysztof Jasinski
skazani zostali na 5 lat pozbawienia wolnosci.
Ze wzgledu na amnesti¢ kary zostana ztago-
dzone do 2 lat i 6 miesigcy. Natomiast An-
drzej Bilewicz i Ryszard Gaik skazani zostali
na 3 lata pozbawienia wolnosci. Katowicki
sad uniewinnit Mariana Okrutnego bytego
wicekomendanta wojewodzkiego MO w Ka-
towicach. W stosunku Teopolda Wojtysiaka
postgpowanie zostato umorzone.

Czytajac uzasadnienie wyroku przewodni-
czaca Sktadu Sedziowskiego Monika Sliwin-
ska podkreslita, ze byt to jeden z najtrudnie;j-
szych proceséw karnych i najbolesniejszych
w historii Polski. Przypomniata tez, ze stan
wojenny wprowadzony zostat nielegalnie.

a

Pomostowki do

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,,So-
lidarnos¢” domaga sie odrzucenia rza-
dowego projektu ustawy o emeryturach
pomostowych.

NSZZ ,Solidarno$¢” uwaza, ze ograni-
czenie prawa do emerytur pomostowych do
0s6b urodzonych w latach 1949 -1969 i ktére
pracg w szczegolnych warunkach rozpoczg-
ty przed 1 stycznia 1999 r. jest niezgodne
z konstytucja. Ponadto, nie do zaakceptowa-
nia sg definicje pracy wykonywanej w szcze-
gblnych warunkach lub w szczegdlnym
charakterze, nie uwzglgdniajace kryteriow
medycznych, ktore sa podstawa okreslenia
prawa do emerytury dla 0séb zatrudnionych
w warunkach szczegdlnych. Powaznym
mankamentem projektu jest rowniez brak

negocjacji

wykazu zawodow uprawnionych do emerytur
pomostowych. Zdaniem ekspertow z Dzialu
Prawnego Komisji Krajowej NSZZ ,,Soli-
darno$¢” okreélenie takiego wykazu w roz-
porzadzeniu Rady Ministrow jest niezgodne
z konstytucja, poniewaz zakres i forma zabez-
pieczenia spotecznego powinny by¢ okreslone
w ustawie (art. 67 ust. 1 zdanie 2 Konstytucji
RP). ,,Solidarno$¢” domaga si¢ negocjacji
w sprawie uprawnien do obnizonego wie-
ku emerytalnego dla 0s6b zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub szczegdlnym
charakterze. ,,W przypadku nieuwzglednie-
nia naszych postulatéw bedziemy zmuszeni
podjecia dziatan statutowych, do akeji pro-
testacyjnej wlacznie” — czytamy w decyzji
prezydium.

10 proc. dla nauczycieli

Co najmniej 10 proc. podwyzki w 2008 r.
domaga sie nauczycielska ,,Solidarnosé”.
Swoje postulaty zwiazkowcy przedstawili
ministrowi edukacji, na spotkaniu 27 maja br.
w Warszawie. Minister edukacji obiecat na-
uczycielom, ze przekona rzad do podwyzek
wynagrodzen. 4 mld zt — bo tyle bedzie kosz-
towac budzet podwyzka wynagrodzen — maja
pochodzi¢ gtownie z planowanego wzrostu
PKB oraz z rezygnacji z zapowiadanej na
przyszty rok 3 proc. ulgi rentowej. Kwestia
przyszitorocznych wynagrodzen oraz zmiana-
mi w strukturze szkolnictwa i ksztatceniu na-
uczycieli maja wkrotce zajac sig trzy zespoty,

w ktorych sktad wchodzi¢ beda przedstawicie-
le Ministerstwa Edukacji Narodowej, ,,Solidar-
nosci” i ZNP. Zespot ds. struktury szkolnictwa
bedzie pracowat m.in. nad pomystem powrotu
do czteroletniego liceum i rozpoczynania nauki
w pierwszej klasie o rok wezesniej. Zespot ds.
restrukturyzacji ptac bedzie zastanawiat si¢ nad
finansowaniem czg$ci o$wiatowej subwencji
ogolnej ze srodkow samorzadow, za$ zespot
ds. ksztalcenia nauczycieli ma opracowaé plan
dostosowania szkot wyzszych ksztatcacych na-
uczycieli do potrzeb szkolnictwa. Efekty swojej
pracy eksperci maja przedstawi¢ wicepremie-
rowi do 15 czerwca. a
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CZAS POROZUMIEN

LG EIectronlcs

Zarzad LG Electronics zobowiazat sie do
pomocy zwigzkowcom w organizacji wy-
borow i zapewnit, ze bedzie wspétpraco-
wat z ,,Solidarnoscia”.

Podpisane wczoraj porozumienie zakon-
czylo konflikt trwajacy od kilku tygodni. Wy-
bucht, gdy zwiazkowcy chcieli przeprowadzi¢
wybory swoich wtadz wsrdd osob nalezacych
do zwiazku i pracujacych w fabryce LG Elec-
tronics. Firma nie zgadzata si¢ jednak na to,
aby na czas ich trwania do zaktadu weszli
przedstawiciele zarzadu regionu ,,Solidar-
no$¢”. Wiasnie ich obecnos¢ przy wyborach
byta warunkiem tego, by byly one wazne. Ko-
reanczycy zaplanowali uroczysto$¢ oficjalne-

Strony konfliktu
podpisaty
porozumienie.

Fot. M. Raczkowski

go otwarcia fabryki, na ktérej ma sig pojawic
m.in. wiceminister gospodarki i ambasador
Korei. Organizujac wybory przed zakladem,
zwiazkowcy chcieli zamanifestowac tamanie
praw do zrzeszenia si¢ w zwiazki zawodo-
we. Koreanczycy obawiali sig, ze w ten spo-
so6b moze doj$¢ do zakldcenia uroczystosci.
Ostatecznie pan Soo Kyoung Kim, dyrektor
finansowy LG Electronics, zagwarantowal
nam pisemnie, ze firma umozliwi nam i po-
moze zorganizowa¢ wybory w zaktadzie 12
czerwca — mowi Kazimierz Kimso, wice-
przewodniczacy zarzadu regionu dolnosla-
skiej ,,Solidarnosci”.

H]

Analda Zywiec Trade

Przedstawiciele Zarzadu Regionu Gdan-
skiego NSZZ ,Solidarnosé¢” i Tymcza-
sowej Komisja Zaktadowej w Analdzie
Zywiec Trade w Gdyni podpisali 22 maja
porozumienie z pracodawca.

Pracodawca zadeklarowat m.in. daleko
idaca pomoc w przeprowadzeniu wyborow
W nowopowstalej organizacji zwiazkowej ,,S”
w swoim zakla-

zadeklarowat, ze widzi potrzebg istnienia
w swoim zaktadzie zwiazku zawodowego.
Udostegpni Zwiazkowi tablicg informacyjna,
umozliwi spotkania dziataczy ,,S” z pracow-
nikami a takze salg w celu przeprowadzenia
wyboréw. Zarzad Regionu Gdanskiego ,,S”
bedzie wspotpracowat na biezaco z KZ ,,S”
w Analdzie.

dzie. Porozu-
mienie zaktada
prowadzenie
rozméw w du-
chu wspotpra-
cy 1 partnerstwa
oraz w duchu
poszanowania
prawa. Prowa-
dzenie negocja-
cji i rozstrzy-
ganie spornych
kwestii ma
odbywac sig
jedynie w opar-
ciu o kwestie
merytoryczne,

a pracodawea  piikadziesiat oséb.

Przed oddziatem firmy Analda Zywiec Trade sp. z 0.0. pikietowato

Fot. P. Kornicki

Solid
Security

W branzy ochrony zostato zawarte pierw-
sze porozumienie dajagce szanse na lep-
sze warunki pracy zatrudnionych tam
pracownikow.

W piatek, 25 maja w Warszawie podpisano
porozumienie migdzy spoétkami Solid a Ko-
misja Migdzyzaktadowa NSZZ ,,.S” w Solid
Security. Porozumienie szczegétowo regu-
luje relacje migdzy zwiazkiem a pracodaw-
ca. Solid zobowiazat si¢ do poszanowania
prawa pracownikow do organizowania sig
w zwigzek zawodowy. Kazdy nowo przyje-
ty pracownik bedzie skierowany do siedziby
organizacji zakladowej, gdzie przedstawiciel
,»S” bedzie mogt z nim porozmawiac o zwiaz-
ku. — To porozumienie jest poczatkiem drogi
pracownikoéw ochrony do lepszych warunkow
pracy. Chcieliby$my, zeby w kazdej firmie
ochrony pracownicy zorganizowali sig 1 wal-
czyli o wyzsze place i lepsze warunki pracy.
Bedziemy dazyli do zawarcia podobnych po-
rozumien w innych firmach ochrony — mowi
Krzysztof Zgoda z Dzialu Rozwoju Zwiazku
Komisji Krajowej NSZZ ,,S”. Solid jest naj-
wigksza firma ochrony w Polsce. Dziata od
13 lat i zatrudnia obecnie okoto 11 tys. pra-
cownikow. W calej branzy ochrony pracuje
prawie 250 tys. pracownikow ochrony. Obec-
nie w Warszawie ponad 1 tys. pracownikow
ochrony zorganizowanych jest w zwiazek
zawodowy.

a

Liczby
tysodnia

® 7,4 proc. wzrostu PKB zanotowa-

no w Polsce w pierwszym kwartale

2007 r. Dotgczamy do elitarnego grona
najszybciej rozwijajacych sie krajow
europejskich. Szybciej w Unii rosng juz
tylko gospodarki totwy, Estonii, Stowacji,
Litwy i Rumunii.

® 30,4 tys. mieszkan wybuduja w tym
roku firmy deweloperskie, czyli o prawie
78 proc. wiecej niz rok wczesniej. To daje
nadzieje na wiekszg podaz mieszkan

i spadek cen.

® 852 min zt z Narodowego Funduszu
Zdrowia trafi do szpitali w czerwcu.

® 11 lat wiezienia otrzymat Romuald
Cieslak , ktory dowodzit plutonem ZOMO
pacyfikujacym strajkujacych goérnikow
slaskich w kopalniach ,Wujek” i ,Mani-
fest Lipcowy”. Pozostali funkcjonariusze
zostali skazani na kare od 2,5 roku do 3
lat pozbawienia wolnosci.

a
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