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Kalendarium JList premiera do ,,Solidarnosci”:

® 1 pazdziernika — Program Grosik oraz
programy finansowe Unii Europejskiej,

w ktorych uczestniczy Region Gdanski
.S byty gtéwnymi tematami posiedze-
nia Zarzadu Regionu Gdanskiego NSZZ
.S". Zwigzkowcy takze podsumowali
sytuacje w zakfadach pracy regionu, m.in.
w Stoczni Gdansk, PKP oraz w Veolii
Tczew.

® 1 pazdziernika — Zwigzkowcy ,,Soli-
darnosci” z zaktaddw branzy samocho-
dowej zrzeszonych w Regionalnej Sekgiji
Motoryzacyjnej NSZZ ,,S” wypracowali
strategie wspolnego dziatania. Wspdlna
strategia pozwala koordynowac dziata-
nia, a przede wszystkim ustali¢ scenariusz
ewentualnych protestéw i na pewno
bedziemy sie mocno wspiera¢ — méwi
Jerzy Brzychcy z ,,S” Magneti Marelli.
Obecne wspolne zgdania dotycza podwy-
zek pfac i dodatku za prace w godzinach
nadliczbowych.

® 2 pazdziernika — W zwiazku z bra-
kiem jakiejkolwiek reakcji prezesa Rady
Ministréw oraz ministra finanséw na
wniosek NSZZ ,,S" z dnia 4 wrzesnia

w sprawie podjecia negocjacji o podwyz-
ki pfac i uposazen pracownikéw, Rada
Sekgji Krajowej Pracownikéw Skarbowych
postanowita zorganizowa¢ manifestacje
przed gmachem Urzedu Rady Ministrow
16 pazdziernika br. o0 godz. 12.

® 2 pazdziernika — W firmie Karton
— Polpak sp. z 0.0. w Swieciu w no-
wo powstatej zaktadowej organizacji
zwigzkowej, po raz pierwszy cztonkowie
komisji zaktadowej wraz z Leszkiem
Walczakiem, przewodniczagcym Regionu
Bydgoskiego, spotkali sie z Zarzagdem
Spotki — Uwazamy, ze powstanie zwigzku
pozwoli nam w drodze dialogu systema-
tycznie polepszac sytuacje pracownikow
- mowi przewodniczacy komisji Piotr
Baginski.
® 5 pazdziernika - Zwigzkowcy ,S" z Te-
lekomunikacji Polskiej przygotowuja sie
do wejscia w spér zbiorowy z zarzagdem
TP. Zwigzkowcy chcg m.in. podniesienia
0 10 proc. zarobkéw wszystkich pracow-
nikdw objetych tzw. ponad zaktadowym
uktadem zbiorowym, skrécenia czasu
pracy czesci pracownikéw, a takze odsta-
pienia od planéw outsoursingu (przeno-
szenia do innych firm) pracownikéw TP.
a

konieczne zaostrzenie sankcji za tamanie praw
pracowniczych i zwigzkowych

Komisja Krajowa wystapita do szeféw najwiekszych partii politycznych

z apelem o odniesienie sie do postulatéw Zwiazku zwigzanych z akcja
.Polska przyjazna pracownikom”. Ponizej odpowiedz premiera Jarostawa
Kaczynskiego
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dzigkuje Za rozpoczgceie przez NSZZ ,,Solidarno$¢” kampanii ,,Polska przyjazna pracowni-
kom”. Pragng Pana i wszystkich cztonkéw Zwiazku zapewni¢, ze Wasza kampania jest zgodna
z zatozeniami programu Solidarne Pafstwo, ktory stara sig realizowa¢ Prawo i Sprawiedliwos¢,
a takze Rzad pod moim kierownictwem. Swiadczy o tym niedawno podpisane porozumienie
migdzy Rzadem a ,,Solidarnoscia” zaktadajace m.in. znaczacy wzrost ptacy minimalnej i pod-
niesienie ptac w sferze budzetowej. Potwierdza to rowniez wielokrotnie postulowany przez
NSZZ ,,Solidarno$¢” program polityki prorodzinnej, szczegdlnie obecny w sferze podatkowej
oraz oczekiwana przez Zwiazek coroczna waloryzacja $wiadczen emerytalno — rentowych.

Moje ugrupowanie i ja osobiscie jestesmy czgsto krytykowani za to, ze w okresie wzrostu
gospodarczego prowadzimy zbyt rozrzutna polityke budzetowa. Tymczasem chcemy w praktyce
realizowac idee solidarnego budzetu, ktory zaktada rzeczywiste wyrownywanie szans i pomoc
najstabszym grupom spotecznym. Dzigki temu chcemy zmniejsza¢ rozwarstwienie i zapewnic¢
udziat coraz szerszych kregdéw polskiego spoteczenstwa w owocach wzrostu gospodarczego.
Tak rozumiem ideg solidarnosci, ktorej staram si¢ by¢ zawsze wierny.

Zdajg sobie sprawe, ze dalszej poprawy wymaga jakos$¢ dialogu spotecznego nie tylko na
poziomie centralnym. Ten dialog musi by¢ oparty na silnych partnerach spotecznych. Z te-
go wzgledu opowiadam si¢ za zmianami w prawie majacymi na celu wzmocnienie pozycji
reprezentatywnych zwiazkow zawodowych na szczeblu zaktadowym i ponadzaktadowym.
Konieczne jest zaostrzenie sankcji za nieprzestrzeganie przepisow prawa pracy, a takze za
wszelkie naruszanie konstytucyjnego prawa do zrzeszania si¢. Niezbgdne jest rowniez pod-
jecie dziatan na rzecz zawierania uktadow zbiorowych pracy. Negocjowanie i uzgadnianie
warunkow pracy i ptacy uczy odpowiedzialnosci za los przedsigbiorstw i pracownikow oraz
utwierdza w przekonaniu, ze to ludzie sa najwigkszym naszym kapitatem. Tak, jak wspieramy
organizacje pracownicze, tak bgdziemy wspierac uczciwych pracodawcow zabiegajacych nie
tylko o swoj zysk, ale dbajacych o przysztos¢ catego kraju, w szczegdlnosci tworzacych nowe
miejsca pracy, zawierajacych z pracownikami stale umowy o pracg oraz zapewniajacych im
mozliwos¢ rozwoju zawodowego 1 podnoszenia kwalifikacji.

Niewatpliwie szansg na wsparcie stalego i bezpiecznego zatrudnienia, ktore ,,Solidarno$¢”
uznaje za fundament Polski przyjaznej pracownikom, jest przyjgcie odpowiednich rozwiazan
systemowych. Deklaruj¢ wspolna ze Zwiazkiem pracg nad najlepszymi rozwigzaniami pro-
mujacymi stabilne zatrudnienie. Jest ono korzystne nie tylko dla pracownikow, ale takze dla
firm, systemu ubezpieczen emerytalnych, a w konsekwencji dla catej gospodarki. Wdrozenie
takich rozwiazan polaczone z systematycznym wzrostem ptac moze skutecznie ograniczy¢
emigracj¢ zarobkowa.

Jest wiele tematdw, o realizacji, ktérych — mam nadziej¢ — bedziemy rozmawiali takze
po wyborach parlamentarnych. Pragng zapewni¢ o moim poparciu dla tresci Deklaracji Pro-
gramowej, ktora zostala przyjgta na ostatnim Zjezdzie Krajowym oraz o mojej otwartosci na
wszelkie trudne i wazne sprawy.

Polska musi by¢ bezpieczna, solidarna i przyjazna pracownikom. Taka Polske — silng we
wspolnej Europie — chce budowaé Prawo i Sprawiedliwos¢. Wierze, ze NSZZ ,,Solidarnosc”,
zgodnie ze swojq chlubna tradycja, wezmie udziat w tym wielkim przedsigwzigciu.
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Przed bramg zakfadu

- Tak jak 20 lat
temu , Solidar-
nosé” pokonata
komunizm, tak
teraz, wierze w to
goraco, ten Zwia-
zek pokona nie-
wolnictwo z jakim
mamy do czynienia
w wielu zaktadach
w Polsce — mowit
Marek Olszewski
z ,S” w Faurecia
Watbrzych.

Kilkuset zwiaz-
kowcow z regionow
NSZZ ,,Solidarnos¢”
Dolny Slask, Jelenia
Gora i Wielkopolska
zebrato sie w srode
3 pazdziernika br.
w Walbrzychu i we wspolnym pochodzie
wyruszyto pod zaktad Faurecia. Powodem
tego spotkania byto wyrzucenie z pracy pig-
ciu zatozycieli Zwiazku w tym zaktadzie na
poczatku lipca br.

Poprzez gwizdy, i okrzyki niemal trzysta
0s0b zamanifestowalo swoj sprzeciw wobec
polityki zarzadu firmy. Obecny podczas akcji
protestacyjnej zastgpca przewodniczacego
Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢” Jerzy
Langer przypomnial zebranym, ze podobne

Faurecii.
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Dolnoslaska ,.S” protestuje przeciwko antyzwigzkowej polityce

trudnosci z zalozeniem Zwiazku byty w in-
nych oddziatach tej firmy w Polsce. — Nie ma
zgody na tamanie Konstytucji — powiedziat
m.in. Mimo wezwania przedstawicieli zarzadu
do spotkania pod brama nikt nie zdecydowat
sig¢ wyj$¢ do cztonkow ,,Solidarnosci”.
Bedziemy przychodzi¢ tu i do innych za-
ktadow, gdzie tamane jest prawo przychodzic,
az do skutku — zapowiedzial Kazimierz Kim-
so z dolnoslaskiej ,,S”.
]

.S" coraz lepiej postrzegana

Wrzesniowe wyniki Centrum Badania
Opinii Spotecznej wykazaty, ze w porow-
naniu do maja br. liczba obywateli, ktorzy
pozytywnie oceniajg NSZZ ,,Solidarnos¢”
wzrosta z 26 do 32 proc. Jest to najlep-
szy wynik od blisko 10 lat.

Odsetek dobrych opinii 0 NSZZ ,,Solidar-
no$¢” jest porownywalny wsroéd pracownikow
nalezacych do Zwiazku, jak i niezrzeszonych.
O 6 proc. zmalal rowniez odsetek badanych
nieufajacych Zwiazkowi. O dziwo o ,,S” naj-
lepsze zdanie maja mtodzi pracownicy (25-34
lata) oraz ci tuz przed emeryturg oraz legi-

tymujacy si¢ wyzszym wyksztatceniem (37
proc.).

Zaskoczeniem moze by¢ fakt, ze zdecy-
dowanie najlepsze zdanie o ,,Solidarnosci”
maja rolnicy (48 proc. badanych) przed pra-
cownikami umystowymi nizszego szczebla
(37 proc.) i kadra kierownicza i inteligencja
(34 proc.). Nalepiej oceniaja ,,S” osoby z do-
chodami powyzej 1200 zt (42 proc.).

Nie przyni6st natomiast zaskoczenia wynik
badania, wskazujacy, ze zdecydowanie najlep-
sze zdanie o Zwiazku maja osoby o pogladach
prawicowych.(43 proc.) d

Gornicza ,,S” chce pilnych rozméw o pakcie spotecznym w PKW

Niezawarcie paktu spotecznego ze zwigz-
kami zawodowymi uniemozliwi wniesienie
kopalni Bolestaw Smiaty do struktur Potu-
dniowego Koncernu Weglowego — podkre-
Slajg dziatacze ,Solidarnosci” z PKW.

Zgodnie z zawartym w Warszawie porozu-
mieniem majatek kopalni ,,Bolestaw Smiaty”
bedzie wniesiony do PKW. Tymczasem zwiaz-
kowcy przypominaja, ze wlaczenie kopalni do
struktur koncernu wymaga wcze$niej zawarcia
umowy spolecznej z tamtejszymi zwiazkami
zawodowymi. Jak méwi Waldemar Sopata,
szef ,,S” w PKW, ta umowa powinna poprze-
dza¢ zawarte porozumienie — Nie konsultowa-
nie tego ze zwiazkami takiej decyzji z nami
odbieramy jako postawienie nas pod $ciana
— ocenia Sopata.

Jak mowi Sopata, ze strony rzadu i pra-
codawcow zabrakto rzetelnej informacji dla

zatogi. Niektore medialne doniesienia mowity
wrgez o zakofczeniu procesu wlaczania ko-
palni do PKW. Powstato zamieszanie, ktore
z trudem udato si¢ uspokoi¢. — Zatoga jest
oburzona. Dzi$ od rana w naszych kopalniach
trwaja masowki, na ktorych probujemy wyja-
$nia¢ sytuacje i uspokoi¢ nastroje gornikow
— informuje przewodniczacy ,,S” w PKW.
Umowa spofeczna dotyczaca wiaczenia Bo-
lestawa Smiatego do struktur koncernu powin-
na zosta¢ zawarta do konca roku. Konieczno$¢
pilnego rozpoczgeia negocjacji na ten temat
podkresla przewodniczacy gorniczej ,,Solidar-
nosci” Dominik Kolorz. — Zapis o rozmowach
ze strona spoteczng znalazt si¢ w porozumie-
niu tylko dzigki naszej wczorajszej interwencji.
One powinny rozpocza¢ si¢ natychmiast. Nie
mamy duzo czasu, a wiem, ze negocjacje beda
trudne — uwaza Kolorz. a

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

Wzrost
wynagrodzen
W oswiacie

NSZZ ,Solidarnosé” wynegocjowata
z rzadem nowelizacje Karty Nauczyciela
wprowadzajaca oddzielng kwote bazowa
dla nauczycieli.

Rzad ma przygotowaé nowelizacjg usta-
wy z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.
Zgodnie z nig, $rednie wynagrodzenie na-
uczyciela stazysty bedzie wynosi¢ co najmniej
82 proc. kwoty bazowej okreslanej corocznie
odrgbnie dla nauczycieli w ustawie budze-
towej. Obecnie jest ono powiazane z kwota
bazowa dla pracownikéw panstwowej sfery
budzetowe;.

— Nowelizacja zagwarantuje, ze ponad 10
proc. wzrost naktadow na os$wiatg w 2008 .
przelozy sig bezposrednio na wzrost wynagro-
dzen nauczycieli, dajac podstawe prawna do
ustalenia oddzielnej, wyzszej kwoty bazowe;j
dla nauczycieli — mowi Stefan Kubowicz,
przewodniczacy Sekcji Krajowej Oswiata
i Wychowanie NSZZ ,,S”.

Prezydium Sekcji Krajowej Oswiaty i Wy-
chowania NSZZ ,,Solidarno$¢” oczekuje od
przysztego rzadu RP pelnej realizacji zapi-
séw Porozumienia z dnia 27 sierpnia 2007 r.,
pomigdzy rzadem a NSZZ ,.S” dotyczacych
wzrostu ptac w panstwowej sferze budzeto-
wej w 2008 r. i podtrzymania decyzji o no-
welizacji Karty Nauczyciela gwarantujace;j
co najmniej ustalony z NSZZ ,,S” wzrost ptac
nauczycieli w 2008 .

— W przeciwnym razie wezwiemy srodo-
wisko o$wiatowe do zdecydowanego protestu
— podkresla Stefan Kubowicz

a

Liczby
tysodnia

® 1 min 779 tys. wyniosta liczba bez-
robotnych na koniec wrzesnia br., jest to
0 42,7 tys. mniegj niz w poprzednim mie-
sigcu. Z list urzedow pracy z wszystkich
wojewddztw ubyto 530,4 tys. oséb.

® 2885,97 zi. wyniosto w sierpniu 2007
r. przecietne miesieczne wynagrodzenie
w sektorze przedsiebiorstw.

® 6,2 mld euro wynidst koszt bez-
posrednich inwestycji zagranicznych

w Polsce do konca czerwca br., czyli o 27
proc. wiecej niz rok weczesniej.

® 1,2 mln 0s6b zatrudniajg w naszym
kraju firmy z kapitatem zagranicznym.
Wedtug danych Ernst & Young w ze-
sztym roku w Polsce koncerny zagranicz-
ne stworzyty ponad 31 tys. miejsc pracy
— najwiecej w Europie.
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