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Kalendarium

® 10 grudnia — Tadeusz Kurkowiak, prze-
wodniczacy zaktadowej ,Solidarnosci” we
wrocfawskim Instytucie Gérnictwa Poltegor
rozpoczat gtodéwke. Powodem protestu
jest rozporzadzenie bytego ministra gospo-
darki, ktore sprawia, ze od nowego roku
IG Poltegor wtaczony ma by¢ do Gtéwnego
Urzedu Goérnictwa w Katowicach.
® 10 grudnia — Obchodzony byt Miedzy-
narodowy Dzien Praw Cztowieka. Na mo-
$cie granicznym w Stubicach zwigzkowcy
z ,Solidarnosci” zaprotestowali przeciwko
tamaniu praw pracowniczych i zwigzko-
wych w handlu. Pracownicy domagali sie
wprowadzenia catkowitego zakazu handlu
w niedziele i rbwnego traktowania ludzi
zatrudnionych w tych samych sieciach
w réznych krajach nalezacych do Unii
Europejskiej.
® 11 grudnia — Przytfaczajaca wiekszos¢
gornikow gtosujacych w referendum straj-
kowym w Kompanii Weglowej opowiedzia-
to sie za strajkiem ostrzegawczym.
W referendum wzieto udziat 38275 oséb,
co stanowi 61,03 proc. ogétem zatrudnio-
nych w Kompanii Weglowej. Za strajkiem
gtosowato 97,08 proc. biorgcych udziat
w referendum (37159 os6b), przeciw byto
2,39 (914 osbb).
® 11 grudnia — W zwigzku z zapewnienia-
mi ministra skarbu zawartym pozumieniem
w sprawie dalszego funkcjonowania Stocz-
ni Szczecinskiej Nowa, Zarzad Regionu
NSZZ ,Solidarnos¢” Pomorza Zachodniego
zawiesit ogdlnopolskg manifestacje zapla-
nowang na 14 grudnia br.
® 11 grudnia — Podczas posiedzenia
prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,,S"
negatywnie ocenito projekt rozporzadze-
nia Prezesa Rady Ministrow w sprawie
okreslenia stanowisk urzedniczych, wyma-
ganych kwalifikacji zawodowych, stopni
stuzbowych urzednikéw stuzby cywilnej,
mnoznikéw do ustalania wynagrodzenia
oraz szczeg6towych zasad ustalania i wy-
pfacania innych $wiadczen przystugujacych
cztonkom korpusu stuzby cywilnej
® 13 grudnia — Gdanska pracownia Fort
wygrata miedzynarodowy konkurs na
projekt Europejskiego Centrum Solidarno-
$ci. Gdanscy architekci pokonali zespoty
z catego $wiata, m.in. z USA, Brazylii,
Francji i Niemiec.
® 14 grudnia - Kilkuset pracownikéw
Stoczni Gdansk oddato hotd ofiarom,
zamordowanym przez milicje i wojsko
w grudniu 1970 r., sktadajac kwiaty i za-
palajac znicze pod Pomnikiem Polegtych
Stoczniowcdw. Stoczniowcy, co roku od-
dajg hotd swym zamordowanym kolegom
14 grudnia, tego dnia bowiem 27 lat temu
rozpoczat sie strajk w Stoczni Gdansk.

a

Jakie esmelryr’tuw7

,,Zabezpleczenle ryzyka staro-
§ci w Polsce na tle innych kra-
jOW europejskich” to tytut semi-
narium zorganizowanego przez
Dziat Ekspercki Komisji Krajo-
wej dla cztonkow zespotu KK
ds. emerytur pomostowych.

Spotkanie mialo na celu zapo-
znanie zespotu Komisji Krajowej
ds. emerytur pomostowych z roz-
wigzaniami emerytalnymi stoso-
wanymi w Niemczech i we Francji,
ktore przedstawili: prof. Bernd Ba-
ron von Maydell z Instytutu Maxa
Plancka w Monachium i Jean-Lo-
uis Malys z CFDT.

W Polsce reformg systemu eme-
rytalnego rozpoczgto w 1999 r.,
kiedy weszta w zycie reforma
emerytalna. Jednym z elementow, ktore
zostaly odtozone w czasie, sa zasady przy-
znawania emerytur dla osob zatrudnionych
w szczegOlnych warunkach lub szczegdlnym
charakterze. Termin okreslony w ustawie mi-
nat. Jeszcze przez rok pracownicy zatrudnieni
w szczegolnych warunkach moga ubiegac si¢
0 przyznanie emerytur na starych zasadach.

— W obecnej sytuacji nie ma zadnego pro-
jektu. Jesli nowe rozwiazania maja wejs$¢ w zy-
cie w 2009 r., to do konca pierwszego kwartatu
projekt powinien trafi¢ do parlamentu. Tymcza-
sem nie znamy nawet filozofii, jaka bedzie si¢
postugiwal rzad przygotowujac nowe zasady
— powiedzial na spotkaniu Janusz Sniadek,
przewodniczacy KK NSZZ ,.Solidarnos¢”.

Zdaniem przewodniczacego ,,S” upraw-
nienia do przej$cia na emeryturg powinny
by¢ prawem a nie obowiazkiem. — Reforma
emerytalna wprowadzita zasadnicza zasadg
— emerytury zaleza od kapitatu, ktory zo-
stanie zgromadzony w okresie aktywnosci
zawodowej. Dlatego to pracownik powinien
decydowac, kiedy chce skorzysta¢ z prawa do
emerytury — uwaza Sniadek.

Zarowno w Niemczech jak i we Francji
system ubezpieczen spotecznych boryka sig
z trudno$ciami. Dlatego zagraniczni go$cie
podkreslali, Ze istotne jest namawianie pra-
cownikéw do wydluzania okresu aktywnosci
zawodowej, aktywizacja bezrobotnych oraz
wprowadzanie na rynek pracy mtodych ludzi.

W Niemczech, gdzie wiek emerytalny bg-
dzie stopniowo wydtuzany do 2012 r. do 67
lat, istnieje mozliwo$¢ przejscia na czgsciowa
emeryturg — 1/3, 2/3, czy potowe emerytury
i pracowac dalej ptacac sktadki. — W zasadzie

Prof. Bernd Baron von Maydell z Instytutu Maxa
Plancka.

jest to model idealny stopniowego przejscia od
aktywnosci zawodowej do emerytury. Jednak
z tej mozliwosci korzysta mato niemieckich
pracownikow. Jedng z przyczyn moze by¢
brak miejsc pracy, ktére mozna wykonywaé
W niepetnym wymiarze czasu pracy — uwaza
prof. von Maydell.

We Francji po nieudanej probie zreformo-
wania systemu ubezpieczen spotecznych po-
wotano Rade ds. Emerytur. Premier, zwiazki
zawodowe, pracodawcy, zwiazki rodzinne
ustalaja tam, nowe zasady przyznawania eme-
rytur. — Mozliwosci wezesniejszego przecho-
dzenia na emeryturg beda znika¢. Staramy si¢
znaleZ¢ takie rozwiazania, ktore beda zachecac
do dalszej pracy, ktore beda aktywizowaé mto-
dych pracownikow. Sa zawody, ktore mozna
wykonywac¢ dhuzej niz do 60 czy 65 roku zycia
—uwaza Jean-Louis Malys, z CFDT.

W Polsce reforma ubezpieczen spotecz-
nych praktycznie zacznie dziata¢ w 2009 r.
Woéweczas pierwsi emeryci zaczng otrzymy-
waé emerytury z nowego systemu. Dla osob
zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach
lub szczegdlnym charakterze, ktorzy nie sko-
rzystali z prawa do obnizonego wieku eme-
rytalnego miaty by¢ ustanowione emerytury
pomostowe. Poprzedni projekt przedstawio-
ny w kwietniu br. zostal odrzucony przez
partneréow spotecznych. Jeszcze przez rok
beda obowiazywaty dotychczasowe przepisy
0 obnizonym wieku emerytalnym. Natomiast
od 2009 r. osoby wykonujace zawody, ktore
dotychczas uprawniaty do obnizonego wieku
emerytalnego, beda mogly przejs¢ na emery-
turg w wieku 60 lat — kobiety 1 65 lat — mgz-
czyzni. a
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GRUDNIOWE UROC

Gdansk

16 grudnia tradycyjnie uroczystosci upamigt-
niajace wydarzenia Grudnia’70 na Wybrzezu roz-
poczely si¢ w bazylice $w. Brygidy w Gdansku.

Dzi$§ mowimy im: drodzy bracia, ktérzy od-
daliscie swoje zycie za ojczyzng, my — dzigki
waszej ofierze — dzisiaj Zyjemy w wolnej ojczyz-
nie, suwerennym panstwie, probujacym znalez¢
wspolny europejski dom, by pokonawszy mury
i kurtyny z mysla rowniez o naszych braciach
poszukujacych prawdy i mitosci na Wschodzie,
mozna bylo rzeczywicie realizowaé te wszystkie
idealy — powiedziat podczas kazania abp Tadeusz
Goctowski, metropolita gdanski.

Po nabozenstwie jego uczestnicy przeszli
ulicami Gdanska pod pomnik Polegtych Stocz-
niowcow, gdzie ztozono wience i kwiaty oraz
odczytano apel poleghych.

Przed msza w kosciele $w. Brygidy w ramach
obchodéw rocznicy Grudnia *70 zapalono takze
znicze przy tablicy pamiatkowej na b. siedzibie
komitetu PZPR w Gdansku, upami¢tniajacej pro-
test robotniczy sprzed 37 lat.

Gdynia

Natomiast 17 grudnia w Gdyni o 6 rano odbyt
si¢ apel polegtych pod pomnikiem Ofiar Grudnia
1970 przy Alei ,,Solidarnosci” oraz modlitwa za

pomordowanych pod prze-
wodnictwem abp Goclow-
skiego z udzialem prezyden-
ta Lecha Kaczynskiego. Po
potudniu zostata odprawiona
msza $w. w kosciele Najswigt-
szego Serca Pana Jezusa, po
ktorej odbyty sig uroczystosci
przed pomnikiem Ofiar Grud-
nia 1970.

Katowice

O wypelienie testamentu
dziewigciu gornikow zastrze-
lonych w kopalni ,,Wujek”
zaapelowatl w 26. rocznicg
pacyfikacji kopalni, metro-
polita katowicki abp Damian
Zimon. Jak mowil, umarli oni
za ojczyzng wolna, dumna i sprawiedliwa.

Uroczysta msza $w. pod przewodnictwem
arcybiskupa zapoczatkowata niedzielne obchody
rocznicy tych tragicznych wydarzen. W katowic-
kim kosciele p.w. Podwyzszenia Krzyza Swie-
tego zebraly si¢ m.in. rodziny pomordowanych
gornikow, zwiazkowey z ,,Solidarnosei”, przed-
stawiciele wiadz samorzadowych i rzadu.

Sw. Brygidy.

ZYSTOSC

Uroczystosci w Gdansku rozpocziy sie od mszy w kosciele

B

W wygtloszonej homilii abp Zimon przypo-
mniat najwigksze tragedie, ktore wydarzyly si
na Gornym Slasku, zarowno ostatnie —w kopalni
,,Halemba” i na terenie Migdzynarodowych Tar-
gow Katowickich —jak i te sprzed lat. — Do tego
fancucha trudnych wspomnien dopisujemy tak-
ze pamig¢ o gornikach zastrzelonych w grudniu
1981 r. na naszej kopalni — mowit.

a

Ochrona _
we Wroctawiu

213 deklaracji o przystapieniu do ,,S”, to
efekt dziatalnosci dziatu Rozwoju Zwigzku
w Regionie Dolny Slask. Przez caly tydzien
organizatorom z Dolnego Slaska pomagali
ich koledzy z innych regionow (Srodkowo
Wschodniego, Rzeszowskiego, Ziemi Ra-
domskiej) organizatorzy z KK i cztonkowie
zwigzku z Elektrowni Kozienice.

— Organizatorzy zwiazkowi spotykaja si¢
z pracownikami ochrony wszedzie gdzie to
mozliwe, by wytlumaczy¢ im, ze tylko zorga-
nizowanie si¢ w zwiazek zawodowy wzmoc-
ni ich pozycj¢ w rozmowach z pracodawca
—mowil m.in. Krzysztof Zgoda podczas kon-
ferencji prasowej w siedzibie Regionu we
Wroctawiu 6 grudnia br.

Dwiescie tysigcy osob zatrudnionych
w Polsce w sektorze ochrony obiektow, mie-
nia i 0sob, czgsto pracuje za bardzo niskie
stawki (okoto 5-6 zt na godzing) nawet 300
godzin w miesiacu. Organizatorzy dotarli do
8 duzych firm. Obecnie ,,S” istnieje w takich
firmach jak Konsalnet, G4S, Securitas, Solid,
Impel, Juventus, Ekotrade, Scorpion.

— Podobne dziatania jak we Wroctawiu
przeprowadziliSmy w Poznaniu i Warszawie.
Chcemy kontynuowaé akcje w innych mia-
stach — zapewnia Krzysztof Zgoda.

Wspierajacy dziatania Dziatu Rozwoju
Zwiazku Carl Leinonen z amerykanskiego
zwiazku Uni Ochrona uwaza, ze cigzka sytuacja
pracownikow ochrony i utrudnienia zwiazane
z organizowaniem si¢ w zwiazek, to nie tylko
specyfika bylych krajow komunistycznych, ale
réwniez krajow Europy Zachodnie;. a

Umowa zlecenie w sgdzie pracy

13 grudnia br. w warszawskim Sadzie
Pracy rozpoczeto sie postepowanie s3-
dowe w sprawie Stawomira M., ktory
z dnia na dzien zostat zwolniony z firmy
ochrony Ekotrade za dziatalnosé zwigzko-
wa. Dzieki wsparciu Helsinskiej Fundaciji
Praw Cziowieka, Stawomir bedzie wal-
czyt w sadzie o prawa zagwarantowane
w Konstytucji RP.

Proces objety jest Programem Spraw Pre-
cedensowych Helsinskiej Fundacji Praw Czto-
wieka. Jesli zostanie wygrany — moze stanowi¢
precedens, ktory przyczyni si¢ do uzdrowienia
patologii na polskim rynku pracy — stosowa-
nie umow zlecen zamiast umow o pracg. Moze
zwrocic takze uwagg na problem dyskryminacji
pracownikow, ktorzy organizuja si¢ w zwiazki
zawodowe oraz na razace naruszanie standar-
dow prawa pracy w firmach ochroniarskich.

Umowa o dzieto lub zlecenie zamiast
umowy o pracg: dla pracodawcy oznacza
oszczgdnoscei rzgdu 30-40 proc. Dla pracow-
nika to pozbawienie podstawowych praw
pracowniczych — $wiadczen zdrowotnych,
urlopow, ptatnych nadgodzin, podstawowe-
go poziomu bezpieczenstwa. Niewygodnego
pracownika mozna niemal z dnia na dzien
zwolni¢. Umowy o dzieto czy zlecenie za-
miast umow o prace to masowe naduzycie
dotykajace m.in. ponad 200 tysigczna armig
pracownikow ochrony.

Stawomir przez rok pracowat w Ekotrade,
jednej z wiodacych firm ochroniarskich — for-
malnie na umowg zlecenie. Chceiat zalozy¢ zwia-
zek zawodowy w miejscu pracy i walczyc¢ o pra-
Wwa pracownicze — Umowy o pracg, zniesienie
nieuzasadnionych kar, godne warunki pracy.

Jednak z dnia na dzien zostal zwolniony za
dziatalno$¢ w Solidarnosci.

— Pracownicy ochrony sa pozbawieni ele-
mentarnego zabezpieczenia wynikajacego
z przepisOw prawa pracy oraz ubezpieczen
spotecznych. Zte warunki pracy i obnizanie
kosztéw przez odzieranie ochroniarzy z praw
pracowniczych to rowniez obnizanie jakosci
ustug ochrony, a tym samym obnizanie pozio-
mu bezpieczenstwa wielu osob i ich mienia
— twierdzi adwokat Jacek Oleszczyk, pelno-
mocnik reprezentujacy Stawomira.

— Sprawa Stawomira jest bardzo zna-
mienna dla calej branzy ochrony. Ekotrade,
podobnie jak wiele innych firm sektora, robi
wszystko, zeby uniemozliwi¢ pracownikom
organizowanie si¢ w zwiazki zawodowe. Boja
si¢ przemyslanej walki o prawa pracownicze
— uwaza Krzysztof Zgoda z Dziatu Rozwoju
KK NSZZ ,,Solidarnos¢”.

a

Liczby tysodnia

® 260 min zt ma kosztowac Europejskie Cen-
trum Solidarnosci. Wiekszos¢ kosztéw budowy
pokryje Unia Europejska.

® 500 milionéw zt z budzetu dostanie w przy-
sztym roku grupa PKP. Jednak po tegorocznych 7
proc. podwyzkach pensje w PKP to wedtug wyli-
czen NSZZ ,S" tylko 78 proc. Sredniej krajowej.
® 2,1 miliona nowych miejsc pracy sa w stanie
stworzy¢ prywatne agencje zatrudnienia do
2012 r. Prognozuije raport Europejskiej Konfede-
racji Prywatnych Agencji Zatrudnienia Eurociett.

® 350 tys. 0s6b zatrudnionych w tym roku
z Agencji Pracy Tymczasowej trafito do zakta-
doéw przemystowych, to 0 61,5 tys. osob wiecej
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niz rok weczesniej.
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