Niezalezny Samorzadny

Zwigzek Zawodowy
Serwis Informacyjny

nr9(9) 12 marca 2007

Dziat Informacji KK
prasowy@solidarrnosc.org.pl
80-855 Gdansk, ul. Waty Piastowskie 24

lvww.solidarnosc.org.p|

Kalendarium

7 marca — W Warszawie odbyto sie po-
siedzenie prezydium Komisji Krajowej
NSZZ ,Solidarnos¢”. Prezydium przyjeto
schemat organizacyjny biura KK. Zdecydo-
wano réwniez o wyrejestrowaniu Krajo-
wej Sekcji Pracownikéw Poczty NSZZ ,,S”
oraz Krajowej Sekcji Pracownikéw Trans-
portu Samochodowego tacznosci NSZZ
.S". Wszystkie dokumenty prezydium KK
dostepne na [vww.solidarnosc.org.pl|

7 marca — W Warszawie odbyty sie nego-
cjacje pomiedzy przedstawicielami Sekgji
Krajowej Energetyki NSZZ ,S" a stro-
na rzadowa. W spotkaniu wzigt udziat
nowy wiceminister gospodarki Krzysztof
Tchérzewski. Zwigzkowcy majg nadzieje,
Ze jego postawa daje szanse na zmiane
podejscia resortu gospodarki do dialogu
z energetykami.

7 marca - Strona rzadowa przystapita
do rozméw z gtodujacymi od miesigca
pracownikami kopalni Solino w Inowro-
ctawiu. Na wniosek strajkujacych gérni-
kéw wiasciciel kopalni — PKN Orlen, pro-
wadzi kontrole w zaktadzie. Jak na razie
potwierdzaja sie zarzuty o nieprawidto-
wosciach, jakie wczesniej formutowali
zwiagzkowcy.

8 marca - O podwyzki ptac wystapili
pracownicy gliwickiego Opla. Zdaniem
zwigzkowcow coraz wiecej pracownikéw
rezygnuje z prac w fabryce i wyjezdza za
granice.

Porozumienie
w PKP

Kolejarscy zwigzkowcy porozumieli sie
z zarzadem PKP Polskie Linie Kolejowe.

Zgodnie z porozumieniem w spotce od 1
kwietnia zostanie wprowadzona podwyzka
wynagrodzen dla pracownikow w wysokosci
srednio 100 zI w wynagrodzeniu zasadniczym
na jednego zatrudnionego. Jak przyznaja
zgodnie zwiazkowcy i pracodawcy, poro-
zumienie to sukces obu stron. Kompromis
polega na tym, ze zarzad spolki przystal na
podwyzke 100 zt w wynagrodzeniu zasadni-
czym (poprzednio proponowat 100 zt, ale do
catosci wynagrodzenia), a zwiazki zgodzi-
ty si¢ na kwietniowy termin wprowadzenia
podwyzki (pierwotnie chciaty tej podwyzki
od 1 stycznia).

Z zawartego kompromisu zadowolony jest
tez Henryk Grymel, szef kolejarskiej ,,Solidar-
nos$ci” — Co wazne, podwyzki dostana przede
wszystkim ci najstabiej zarabiajacy, to row-
niez byl nasz postulat — mowi Grymel. Q1
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NISKIE PLACE
rujnuja rynek pracy

- Niskie ptace oraz uciekanie pracodawcow
od stosunku pracy rujnuja polski rynek pra-
cy - powiedziat Janusz Sniadek, przewodni-
czacy NSZZ ,,,Solidarnosé¢”” na spotkaniu
z premierem Jarostawem Kaczynskim.

W ramach ogélnopol-

Odczuwalny na polskim rynku pracy pomimo
duzego bezrobocia brak pracownikow, zwlasz-
cza wykwalifikowanych, powodowany jest m.in:
uciekaniem przez pracodawcow od nawiazy-
wania z pracownikami stosunku pracy zwlasz-

skiej kampanii spotecz-
nej ,,Niskie ptace bariera
rozwoju Polski”, NSZZ
»Jolidarnos¢” przedsta-
wita Premierowi Rzecz-
pospolitej Polskiej swoje
stanowisko w sprawie
obecnie proponowanych
przez strong rzadowa
i pracodawcow dziatan
dla ratowania rynku pracy
i finanséw systemu ubez-
pieczen spotecznych.

NSZZ ,S” zwraca
uwagg, ze polityka niskich
plac oraz uciekanie przez
pracodawcoéw od uregu-
lowanego stosunku pracy
przynosi negatywne skutki dla rynku pracy
i catej gospodarki. Dla ratowania krajowego
rynku pracy, na ktorym juz dzisiaj w niekto-
rych zawodach wystepuje brak wykwalifiko-
wanych pracownikow oraz dla zapobiezenia
poglebienia sig kryzysu finansowego systemu
emerytalnego i opieki zdrowotnej, NSZZ ,,So-
lidarno$¢” zwrdcito si¢ do premiera Rzadu jak
rowniez do przedsigbiorcow z prosba o podje-
cie negocjacji i zawarcie umowy promujacej
stale zatrudnienie i przeciwdzialanie pladze
falszywego samozatrudnienia. NSZZ ,,Soli-
darno$¢” uwaza, ze niniejsza propozycja po-
winna by¢ elementem trwajacych juz prac nad
umowa spoleczna: Praca, Rodzina, Dialog.

NSZZ ,,Solidarno$¢” podczas spotkania z pre-
mierem wyrazita poglad, Ze w nadchodzacych
latach jednym z najwigkszych zagrozen dla Pol-
skiej gospodarki i budzetu panstwa bedzie pogle-
biajace si¢ zjawisko ,.kurczenia” rynku pracy.

— Od szeregu lat w naszym kraju szybko
maleje odsetek 0sob majacych nawiazany
stosunek pracy, w tym szczegdlnie na czas
nieokreslony. Maleje tym samym ilo§¢ 0sob
w pelni uczestniczacych przez optacanie skta-
dek na ubezpieczenie spoteczne w utrzymy-
waniu systemu opieki zdrowotnej i systemu
emerytalnego. Ros$nie natomiast liczba klien-
tow tych systeméw.” —uwaza Janusz Sniadek,
przewodniczacy NSZZ ,,Solidarno$¢”.

Jarostaw Kaczynski, premier rzadu RP i Janusz Sniadek,
przewodniczacy KK NSZZ ,Solidarnosé”.

FOT. TOMASZ GUTRY

cza na czas nieokreslony oraz polityka niskich
plac oraz rosnaca migracja zarobkowa.

Kolejnym postulatem NSZZ ,.Solidarno$¢”
przedstawionym Premierowi jest uchylenie
ustawy z 16 grudnia 1994 r. O negocjacyjnym
systemie ksztattowania przyrostu przecigtnych
wynagrodzen u przedsigbiorcow. NSZZ , Solidar-
nos¢” uwaza, ze aktualnie obowigzujaca ustawa
zdezaktualizowata si¢ i jej stosowanie w obec-
nych warunkach gospodarczych i spotecznych
nie jest w stanie zapewni¢ prowadzenia polityki
placowej w przedsigbiorstwie zgodnie z regutami
ekonomii i w duchu dialogu spotecznego.

Prezes Rady Ministrow Jarostaw Kaczynski
po spotkaniu z przedstawicielami NSZZ ,,Soli-
darno$¢” zapewnit, ze bedzie przekonywat mi-
nistrow, wiceministrow i wojewodow do podej-
mowania dialogu spotecznego. — We wszystkich
instrukcjach, jakie sa przygotowywane dla mini-
strow jest punkt o dialogu spotecznym. Bedziemy
realizowac polityke solidarnosci spotecznej, ktora
zapowiedzielismy i ktorg krok po kroku wprowa-
dzamy w zycie — powiedziat szef rzadu.

Zdaniem premiera, rozmowa, cho¢ jak
zawsze trudna, bylta pelna nowych, waznych
informacji. — Zwiazek z natury rzeczy stawia
rézne problemy. Niektore z nich mozna roz-
wigzac od razu, inne wymagaja wigcej czasu.
Ale na tym polega wtasnie dialog spoteczny
— podkreslit premier.


http:/www.solidarnosc.org.pl/rozwoj
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DAR KRWI

0d 26 marca rozpoczynaja sie Dni Ho-
norowego Krwiodawstwa NSZZ ,Soli-
darnosc¢”. Podobnie jak w ubieglym roku
potrwaja one dwa tygodnie.

Podczas XIX Krajowego Zjazdu
Delegatow NSZZ ,,Solidarnos¢” w
Wasilkowie podjgta zostata uchwata o
ustanowieniu dnia 2 kwietnia - dzief
$mierci Ojca Swigtego Jana Pawta II
- Dniem Honorowego Krwiodawstwa
NSZZ ,,Solidarnos¢”.

Podobnie jak w roku ubiegtym, ak-
cja bedzie trwala dwa tygodnie. Dzigki
temu wezmie w niech udzial wieksza
liczba cztonkow i sympatykow ,,S”.
Po 12 marca regiony otrzymaja plaka-
ty informujace o Dniach Honorowego
Krwiodawstwa oraz wzory pism do
regionalnych centréw krwiodawstwa
z pro$ba o przylaczenie si¢ do akcji.

— Zachgcamy do przekazywania
informacji o naszej akcji do mozliwie

wielu srodowisk w regionach - nie tylko do
struktur zwiagzku. Warto, zeby udzial w niej
wzigli wszyscy chetni — mowi Jacek Rybicki,
sekretarz Komisji Krajowej NSZZ ,S”. O

26 marca - 6 kwietnia

DNI HONOROWEGO

KRWIODAWSTWA

Podstawabutrzymania

powinna

Rozmowa z prof. Zofig Jacukowicz, z In-
stytutu Pracy i Spraw Spotecznych.

Pani Profesor, jak wazne w realizacji pro-
gramu ,Niskie ptace bariera rozwoju Pol-
ski” sa aspekty: spoteczny jako potrzeba
wyzszych wynagrodzen i lepszego pozio-
mu 2ycia zatrudnionych, oraz ekonomicz-
ny - zapewnienia zwiazku wynagrodzen
z praca?

— Placa powinna mie¢ odpowiednia wyso-
kos¢ nie tylko dlatego, ze stanowi podstawe
utrzymania pracownikow w Polsce, ale réwniez
dlatego, ze stanowi ekwiwalent za prace, ta zas
jest podstawa wzrostu gospodarczego, tworze-
nia PKB, zrodlem $rodkow na ubezpieczenia
spoteczne i dochodow budzetu panstwa.

Zwiazek pracy z ptaca wydaje si¢ oczywi-
sty, jednak w naszej gospodarce jest to aspekt
pomijany, a nawet negowany. Przyczyna tych
zaniedban jest dotkliwy brak pracy oraz prze-
konanie, ze wynagrodzenia ksztaltowane sa
przez rynek.

Czym rézni sie kampania organizowana
przez NSZZ Solidarnos¢ od innych tego
typu przedsiewziec?

—Powszechne zainteresowanie koncentruje
si¢ na ograniczaniu bezrobocia, wysuwane sg
hasta ,,lepsza niska ptaca niz zadna” ,,mtodzi
powinni podejmowac praceg nawet bez wyna-
grodzenia, poniewaz zyskuja do§wiadczenie”.
Walka z bezrobociem jest nie do przecenie-
nia, ale niskie place poglebiaja jego uciazli-
wos¢. Aby utrzymac rodzing w naszym kraju
powinny pracowa¢ dwie osoby. Latwiej jest
znosié¢ bezrobocie, jesli wynagrodzenie jednej
osoby zatrudnionej wystarcza na utrzymanie
rodziny.

yC praca

Czym zatem mozemy uzasadni¢ niskie
wynagrodzenia i brak polityki ptac?

— Niskie wynagrodzenia i brak polityki ptac
uzasadniane sa pogladem, ze w gospodarce ryn-
kowej o ptacach decyduje rynek.

Jakie sa skutki zaniedban w zakresie ptac?

— Wysokos¢ ptac przecigtnych tworzy kil-
ka milionéow indywidualnych umow o pracg
i warunkiem rozwoju jest, aby wynagrodzenie
odpowiadato wartosci wykonywanej pracy,
a wynagrodzenie przecigtne osiagnigtemu
poziomowi rozwoju gospodarczego.

W przeciwienstwie do tych zasad, stan
obecny to poziom plac niewystarczajacy na
utrzymanie rodziny wigkszosci pracownikow
i poszukiwanie sposobow uzupehniania go
roznymi formami zasitkow.

Skutek zaniedban i wypaczenia zycia spo-
fecznego, to zaréwno fakt, ze osoby majace
zatrudnienie, wyksztatcenie, pracujac wydaj-
nie, maja dochody niewystarczajace na zycie,
jak 1 polityka uzupetniania dochodéw zasit-
kami, zamiast podwyzszania wynagrodzenia
za pracg. Akcje charytatywne nie sa metoda
zarzadzania praca, ponadto upokarzaja ludzi,
bo nikt nie lubi by¢ najbiedniejszym. Ten nurt
myslenia i gotowos$¢ pomocy dobrze §wiadczy
o solidarno$ci ludzkiej, ale podstawa utrzy-
mania powinna byc¢ praca i wynagrodzenia
7a nia.

122/

Prof. dr hab. Zofia Jacukowicz jest pra-
cownikiem naukowym Instytutu Pracy
i Spraw Socjalnych, badaczka ptac i kosz-
tow pracy; cztonkiem Komitetu Nauk
o Pracy i Polityce Spotecznej PAN.

i

NISKIE PLACE
BARIERA ROZWOJU POLSKI

Oatinopalska Kamganiz Spatecens

EKZZ:

wzrost plac
kolem zamachowym gospodarki

Europejska Konfederacja Zwigzkow Za-
wodowych popiera kampanie organizacji
cztonkowskich na rzecz wzrostu ptac.

Przed spotkaniem ministrow finanséw
krajéw Unii Europejskiej EKZZ wydata ko-
munikat w wskazuje, ze politycy europejscy
zaczynaja odkrywac znaczenie ptac dla roz-
woju gospodarczego. Zarowno Europejski
Bank Centralny jak i Rada Europejska Mini-
strow Finansow wysylaja sprzeczne sygnaty
twierdzac, ze jakkolwiek pracownicy powinni
zaczaé korzysta¢ ze wzrostu gospodarczego,
to ze wzgledu na zagrozenie inflacja wzrost
ptac powinien pozosta¢ umiarkowany.

EKZZ w pehi popiera kampanie swoich
organizacji cztonkowskich na rzecz osiaga-
nia porozumien o znaczacym wzroscie plac,
szczegolnie w krajach gdzie ten wzrost byt
szczegblnie umiarkowany. Gospodarka po-
trzebuje wyzszego wzrostu ptac w celu zwigk-
szenia konsumpcji gospodarstw domowych a
wigc w celu zastapienia krotkoterminowego
sukcesu gospodarczego opartego na wzroscie
eksportu i inwestycji wzrostem dtugotermi-
nowym, trwatym i posiadajacym solidne
podstawy.

Wyciag z komunikatu EKZZ dostgpny na

lvww.solidarnosc.org.pl

Liczby
tysodnia

Jaki procent oséb nie ma
w Polsce oszczednosci?
1999 2002 2003
38% 42% 44%

2006
43%
ZRODLO: CBOS

W 2006 roku 43 proc. polskich
gospodarstw nie miato zadnych
oszczednosci.

W latach 1995 — 2005 oszczednosci
gospodarstw domowych zmniejszyty sie z
16,8 proc. catosci ich przychodéw do 7,6
proc. Oszczednosci gospodarstw netto w
2005 roku stanowia jedynie 3,35 proc.
wobec 10,1 proc. w 1995 .

Rok 2002 byt dla gospodarstw domo-
cych przetomowy, gdyz w zwigzku z nato-
zeniem sie na siebie wzrostu bezrobocia
i spadku przychoddéw z wynagrodzenia,
musiaty one siegna¢ do swoich odszczed-
nosci. Poziom oszczednosci polskich go-
spodarstw jest o wiele nizszy, niz przeciet-
ny w krajach Unii Europejskiej (12,2 proc.
w 2004 roku). a
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