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RZĄD bagatelizuje skutki kryzysu
 9 stycznia – W Zakładzie Opieki Zdro-
wotnej w Ogrodzieńcu sukcesem zakończyły 
się rozmowy na temat dodatkowej wypłaty. 
Pieniądze na dodatkową wypłatę pochodziły 
z tzw. nadwykonań, czyli porad medycznych 
i zabiegów przekraczających kontrakt z NFZ. 
– Pracownicy przychodni sami sobie wypra-
cowali pieniądze na noworoczną nagrodę 
– powiedziała Małgorzata Benc, szefowa 
Biura Terenowego Śląsko-Dąbrowskiej „Soli-
darności” w Zawierciu. 
 12 stycznia – Zarząd Regionu Zie-
mia Sandomierska NSZZ „Solidarność” 
zaapelował do związkowców, środowisk 
pracowniczych i społecznych o włączenie się 
w akcję zbierania podpisów o przywrócenie 
ustawowego dnia wolnego od pracy w świę-
to Trzech Króli. Przyjęto także uchwałę 
w sprawie ogłoszenia przez Komisję Krajową 
NSZZ „S” roku 2009 Rokiem Niepodległości 
i Solidarności.
 13 stycznia – Prezydium Komisji 
Krajowej NSZZ „Solidarność” negatywnie za-
opiniowało projekt rozporządzenia Ministra 
Pracy i Polityki Społecznej w sprawie sposo-
bu ustalania przeciętnej liczby zatrudnionych 
w celu naliczania odpisu na zakładowy fun-
dusz świadczeń socjalnych, oraz nie wniosło 
uwag do projektu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej o zmianie ustawy o systemie 
ubezpieczeń społecznych oraz ustawy Prawo 
bankowe. Prezydium KK NSZZ „S” wyraziło 
zgodę na użycie nazwy i znaku graficznego
NSZZ „Solidarność” na złotych i srebrnych 
monetach upamiętniających „Polską drogę 
do wolności” zaprojektowanych i emitowa-
nych przez Narodowy Bank Polski.
 15 stycznia – W związku z trudną 
sytuacja na rynku pracy i związanymi z tym 
zwolnieniami pracowników Państwowa 
Inspekcja Pracy postanowiła wyjść naprzeciw 
niekorzystnym zjawiskom. W piśmie skierowa-
nym do przewodniczącego Regionu Gdań-
skiego Krzysztofa Dośli Okręgowy Inspektor 
Pracy w Gdańsku poinformował, iż zarówno 
inspektorzy, jak i inni pracownicy inspektoratu 
służą pomocą w siedzibie OIP w Gdańsku oraz 
w poszczególnych oddziałach. Zarówno pra-
cownicy, jak i pracodawcy mogą się zwracać 
o porady prawne w zakresie przepisów pra-
wa pracy, związanych z ustaniem zatrudnie-
nia bądź podejmowaniem zatrudnienia.    

13 stycznia br., prezydium Komisji Kra-
jowej NSZZ „Solidarność” negatywnie 
zaopiniowało Krajowy Plan Działań na 
Rzecz Zatrudnienia 2009 – 2011.

Projekt, w ślad za Krajowym Programem 
Reform na lata 2008 – 2011, powiela nadmier-
nie optymistyczne dane w zakresie prognoz 
dotyczących: wzrostu rozwoju gospodarcze-
go, stopnia inwestycji, popytu, konsumpcji, 
poziomu zatrudnienia, wzrostu płac, stopnia 
wykorzystania mocy produkcyjnych, wzrostu 
aktywizacji zawodowej, poprawy mobilności 
bezrobotnych i kondycji Funduszu Pracy.

Zdaniem prezydium Komisji Krajowej 
założenia KPDZ bagatelizują skutki global-
nego kryzysu finansowo – gospodarczego:
widoczne spowolnienie gospodarki, zastój 
w absorpcji środków unijnych, zamrożenie 

zatrudnienia oraz znaczące redukcje pra-
cowników, wzrost rejestracji emigrantów 
w pośrednictwie pracy oraz powszechny brak 
dostępu do kredytów.

„Wobec braku działań antykryzysowych 
rządu, słusznie przyjęte priorytety KPDZ,  
tj. wzrost aktywności Polaków jako pracow-
ników, sprawny rynek pracy i doskonalenie 
aktywnych polityk rynku pracy, wymagają 
interwencjonizmu państwa w celu wzmoc-
nienia inwestycji na rynku pracy, ochrony 
miejsc pracy i wzrostu popytu wewnętrznego. 
Należy też szczegółowo monitorować działy 
gospodarki narodowej najbardziej narażone 
na skutki światowego i krajowego kryzysu.” 
– czytamy w opinii Prezydium Komisji Kra-
jowej NSZZ „S” 



16 grudnia br., odbyło się posiedzenie 
zespółu ds. polityki gospodarczej Komisji 
Trójstronnej. Podczas rozmów ustalono, 
że zespoły robocze nie będą rozpatrywać 
problemów poszczególnych zakładów 
pracy tylko będą poruszać się w okre-
ślonych sektorach i branżach. 

Strona społeczna postawiła warunki 
stronie rządowej w sprawie przygotowania 
informacji o zwolnieniach pracowników 
i działaniach w stosunku do zwolnionych. 
Następnie ustalono harmonogram dalszych 
prac. Najbliższe spotkanie odbędzie się 23 
stycznia br.

Komisja Trójstronna
Podczas kolejnego spotkania Komisji 

Trójstronnej poruszane będą tematy doty-
czące utrzymania miejsc pracy, podwyższenia 
płacy minimalnej, podwyższenia składki do 
funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pra-
cowniczych, wyższego zasiłku dla bezrobot-
nych oraz waloryzacji dla najuboższych.

Drugim obszarem rozmów będą osłony 
dla najuboższych oraz sposoby pobudzenie 
gospodarki w tym m.in. obniżenie vatu na 
żywność, budownictwo i edukacje. Natomiast 
trzecim obszarem będą inwestycje, szkolenia 
i tworzenie miejsc pracy. 



Cały świat zastanawia się jak walczyć ze 
skutkami kryzysu gospodarczego. Związ-
ki zawodowe również szukają różnych 
rozwiązań, które pomogą pracownikom 
przetrwać najtrudniejsze chwile. 

Zgodnie z zaleceniami Komisji Europej-
skiej walka z kryzysem musi opierać się na 
ochronie i zwiększeniu siły nabywczej pra-
cowników (to wpływa na utrzymanie popytu 
wewnętrznego), ochronie miejsc pracy. 

W Belgii związki zawodowe zawarły 
z pracodawcami umowę, która zakłada m.in. 
obniżenie składek na ubezpieczenie społeczne 
w szczególności dla niektórych grup pracow-
ników, wzrost wynagrodzeń proporcjonalnie 
do inflacji, dopłaty do kosztów dojazdu do
pracy, opracowanie systemu zwolnień podat-
kowych w związku z zakupem przez pracow-

Związki chronią w trudnych czasach
ników przyjaznych środowisku naturalnemu 
towarów i usług. 

We Francji związki zawodowe postulu-
ją utrzymanie siły nabywczej i zmniejszenie 
nierówności. Zdaniem związkowców ulgi 
w składkach społecznych muszą być uwarun-
kowane zawarciem porozumień płacowych 
w zakładach pracy. Francuskich związkowców 
niepokoją sytuacje, gdy przedsiębiorstwa pod 
płaszczykiem kryzysu przeprowadzają restruk-
turyzację, utrzymują wynagrodzenia akcjona-
riuszy poprzez wypłaty wysokich dywidend. 

Kanadyjscy związkowcy namawiają rząd 
do przeznaczenia większych środków z bu-
dżetu na program wydatków publicznych 
sprzyjających rozwojowi infrastruktury i two-
rzenia nowych miejsc pracy.      

                         

http:/www.solidarnosc.org.pl/rozwoj
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Ziemia Sandomierska  
apeluje do Rządu

TEST DLA TUSKA

L I C Z B Y  T Y G O D N I A

Fragment wywiadu z Gazety Wyborczej 16 stycznia br. udzielony przez 
JANUSZA ŚNIADKA, przewodniczącego NSZZ „S”

– Związki zawodowe domagają się roz-
mów z rządem na temat stworzenia pakie-
tu antykryzysowego. 

– Debata o kryzysie w przeciwieństwie do 
służby zdrowia czy oświaty powinna odbyć 
się w ramach Komisji Trójstronnej nie na 
ulicy. 

– Dlaczego?
– Ludzie powinni dowiadywać się o dzia-

łaniach dających poczucie bezpieczeństwa. 
Nie wolno siać paniki.

– Ale panika już jest. Niektóre branże 
ledwo zipią. Bezrobocie pod koniec tego 
roku to może wynieść 12-13 proc. 2 mln 
osób będzie bez pracy...

– Faktycznie ruszają zwolnienia. Ekspor-
terzy, branża motoryzacyjna, budowlana czy 
choćby branża stoczniowa, z której się wy-
wodzę, stanęły w obliczu wielkich zagrożeń. 
Brakuje zamówień, firmom grozi zwalnianie
ludzi. 

– Kto odpowiada za kryzys? Nie oskar-
ża pan chyba rządu?

– Oczywiście, że nie. Kryzys wynika 
z sytuacji globalnej, ale stał się prawdziwym 
testem dla ekipy Tuska. 

– Co rząd powinien zrobić, aby zdać 
ten test?

– Ocenią to ludzie, ja oczekuję, że premier 
spełni swoją obietnicę, że ochrona miejsc pra-
cy jest dla niego priorytetem. Potrzebna jest 

pomoc publiczna, ale coś za coś. Ewentualna 
pomoc dla firm w zamian za gwarancje utrzy-
mania zatrudnienia. Tak jak na zachodzie. 

– Skąd na to pieniądze?
– Rząd deklaruje w ramach pakietu an-

tykryzysowego 90 mld. zł. Można sięgnąć 
do funduszy unijnych, może rozluźnić dys-
cyplinę budżetową. Fundusz Gwarantowa-
nych Świadczeń Pracowniczych powinien 
pozostać jako koło ratunkowe, gdy zdarzy 
się upadłość. Nie wiemy przecież ilu firmom
to się przytrafi. Pomoc trzeba też kierować
bezpośrednio do ludzi. 

– Jeśli firma jest w trudnej sytuacji to
związki mogą dyskutować o zamrożeniu 
płac?

– Pracownicy zawsze, również w kryzysie, 
jadą na jednym wózku z pracodawcą, dlatego 
związki w sytuacji realnego zagrożenia po-
winny być otwarte na rozmowy. 

– Będziecie jako związki walczyć o ko-
lejną podwyżkę płacy minimalnej w tym 
roku?

– Podnoszenie płacy minimalnej na pew-
no między innymi stymuluje popyt i wbrew 
oskarżeniom nie powoduje katastrofy. Nie 
wycofamy się z postulatu stopniowego pod-
noszenia płacy minimalnej do poziomu 50 
proc. płacy przeciętnej, nawet jeśli dzisiaj 
wydaje się to trudne. 



W grudniu 2008 r. Komisja Krajowa 
NSZZ „Solidarność” rozpoczęła drugą 
edycję akcji certyfikacyjnej Pracodawca 
Przyjazny Pracownikom. Przypominamy, 
że termin zgłoszeń upływa 31 stycznia 
2009 r. 

Jest to kontynuacja kampanii mającej na celu 
promowanie dobrych praktyk w zakładach pracy. 
Patronat nad konkursem objął prezydent Lech 
Kaczyński. Do konkursu mogą być zgłoszone 
wszystkie przedsiębiorstwa, które swoimi działa-
niami wpisują się w wartości propagowane przez 
NSZZ „Solidarność”: preferowanie formy stałego 
zatrudnienia, przestrzeganie prawa i standardów 
pracy oraz zapewnianie pracownikom możliwo-
ści zrzeszania się w związki zawodowe. 

Zgłoszenia do akcji może dokonać orga-
nizacja zakładowa NSZZ „Solidarność” dzia-
łająca w zakładzie pracy. Swoją kandydaturę, 
przy poparciu organizacji związkowej, może 
też zgłosić zarząd przedsiębiorstwa. 

Wszystkie zgłoszenia rozpatrywane będą 
przez Komisję Certyfikacyjną, pod przewod-
nictwem Janusza Śniadka, przewodniczącego 
KK NSZZ „Solidarność”. W jej skład wejdą 
też m. in. przedstawiciele prezydenta RP i Ra-
dy Ochrony Pracy.

Regulamin konkursu i ankiety zgłoszenio-
we dostępne na www.solidarnosc.org.pl 

Termin zgłoszeń upływa 31 stycznia 2009 r. 



Zarząd Regionu Ziemia Sandomierska 
NSZZ „Solidarność” zaapelował do Rzą-
du o szybką reakcję na narastający kry-
zys gospodarczy.

12 stycznia br., Zarząd Regionu Ziemia 
Sandomierska NSZZ „Solidarność” zwrócił 
się z apelem do Rządu Rzeczypospolitej Pol-
skiej o szybką reakcję na narastający kryzys 
gospodarczy i w związku z tym oczekuje od 
rządzących konkretnych rozwiązań w poro-
zumieniu ze związkami zawodowymi.

Rząd RP nie przedstawił dotychczas pra-
codawcom i związkom zawodowym żadnego 
programu osłonowego dla zakładów i rodzin 
pracowników przed skutkami kryzysu. Tym 
bardziej, że od 1 stycznia 2009 r., ceny energii 
elektrycznej dla przedsiębiorstw drastycznie 
wzrosły dochodząc nawet do 50 proc. Takie 
działanie może dobić polską gospodarkę, 
a szczególnie przemysł związany z hutnic-
twem. Dlatego NSZZ „S” oczekuje, że Rząd 
skutecznie spowoduje wycofanie się dostaw-
ców energii elektrycznej z tak drastycznych 
podwyżek cen.                                           

 3,3 proc. w grudniu 2008 r., wzrosły ceny towarów i usług konsumpcyjnych w sto-
sunku do grudnia 2007 r., a w porównaniu z listopadem 2008 r. spadły o 0,1 proc. Podał 
Główny Urząd Statystyczny. 
 76 tys. osób straciło pracę w Polsce w grudniu 2008 r. i prawdopodobnie z powodu 
pogłębiającego kryzysu firmy zwolnią kolejne 21 tys. osób. 
 20 tygodni na pierwsze dziecko zamiast dotychczasowych 18 tygodni urlopu macie-
rzyńskiego przysługuje kobietom od 1 stycznia 2009 r. 
 15 mld zł rocznie budżet państwa dopłaca do (KRUS) Kasy Rolniczego Ubezpieczenia 
Społecznego. Natomiast na emerytury mundurowe i emerytury dla sędziów przeznacza 
się łącznie 8,5 mld zł.        

Konwent 
przewodniczących
Działania związku w sytuacji kryzysu 
zdominowały spotkanie przewodniczą-
cych regionów i branż, które odbyło się  
14 stycznia w Warszawie. 

Szefowie regionów i branż przedyskutowali 
przygotowaną na posiedzenie Komisji Krajowej 
NSZZ „S” uchwałę dotyczącą rozwoju Związku. 
Do przygotowania działań w zakresie rozwoju 
Związku zobowiązane zostały wszystkie struk-
tury NSZZ „Solidarność” podczas ostatniego 
Krajowego Zjazdu Delegatów w Wadowicach. 

Związkowcy zastanawiali się również nad 
działaniami „S” w sytuacji kryzysu. Wypra-
cowaniem propozycji Związku związanych 
z przeciwdziałaniem skutkom kryzysu zajmie 
się najbliższa Komisja Krajowa.               

ZAPROSZENIE NA KONFERENCJĘ
W imieniu Komisji Krajowej NSZZ „Soli-
darność” mamy ogromną przyjemność 
zaprosić Państwa na konferencję organi-
zowaną w Lublinie poświęconą infor-
macji i promocji Funduszy Europejskich 
w Polsce oraz roli NSZZ „Solidarność” 
w procesie wdrażania funduszy. 

Jest to trzecia konferencja z cyklu kon-
ferencji regionalnych zaplanowanych na 
terenie całej Polski, a realizowanych przez 
Komisję Krajową NSZZ „S” w ramach pro-
jektu „Czas na fundusze i Polskę marzeń”. 

Konferencja odbędzie się 29 stycznia 2009 
roku w Lublinie, w sali konferencyjnej Zespo-
łu Szkół nr 5 im. Jana Pawła II, ul. Elsnera 5. 
Rozpoczęcie Konferencji o godz. 10. Więcej 
informacji na www.solidarnosc.org.pl

Pracodawca PRZYJAZNY Pracownikom
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