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Jakos¢ dialogu a

8-10 maja br. w Gdansku odbylo sie¢
seminarium zatytulowane '"Dialog Au-
tonomiczny - Prawo i Praktyka w im-
plementacji dyrektywy 2002/14/WE".
Jego organizatorem byla Komisja Kra-
jowa NSZZ "Solidarno$¢" we wspol-
pracy z EZA (Europejskim Centrum
Probleméw Pracowniczych), przy
wsparciu finansowym Komisji Europej-
skiej.

Celem seminarium bylo dokonanie
oceny, poprzez wymiang¢ doswiadczen,
jakosci dialogu autonomicznego w Polsce
oraz innych krajach europejskich - ze
szczegllnym uwzglednieniem efektywno-
sci  funkcjonowania rad pracownikow,
ktore sa szansa na wzmocnienie dialogu
spolecznego po stronie pracownikow jako glowny element syste-
mu informacji i konsultacji (wprowadzonego w naszym kraju
przez Ustawe z 7 kwietnia 2006 r. o informowaniu pracownikow i
przeprowadzaniu z nimi konsultacji, bedaca efektem transpozycji
Dyrektywy 2002/14/WE).

Pomimo zaangazowania dzialaczy zwiazkowych, dzigki kto-
rym powstala niejedna rada pracownikow, nowa instytucja nie
poprawita dialogu spolecznego w analizowanych przedsigbior-
stwach.

Gtowng przeszkoda wydaje si¢ przede wszystkim brak zgody
wiegkszosci pracodawcow w Polsce (zardwno rodzimych, jak i
zagranicznych) na dzielenie si¢ informacjami dotyczacymi przed-
sigbiorstwa z przedstawicielami zalogi oraz na przeprowadzanie z
nimi konsultacji. Z pewnoscia dla prawidlowego funkcjonowania
rad pracownikow konieczne sa zmiany legislacyjne. Niemniej
jednak wydaje si¢ zasadnym juz teraz skupienie na sposobach
poprawiania efektywnosci rad (a nie zmiana ustawy).

W seminarium uczestniczylo tacznie 37 osdb, wsrdd nich
przedstawiciele EZA i zaproszeni eksperci oraz osoby z praktycz-
nym do$wiadczeniem zwiazanym z funkcjonowaniem rad pra-
cownikow, czlonkowie zwiazkéw zawodowych z Polski (NSZZ
"Solidarno$¢"), Rumunii (NTUC "Cartel-Alfa"), Portugalii
(CIFOTIE), Stowacji (NKOS), Litwy (LDF).

Seminarium rozpoczg¢to 8 maja 2009 r. natomiast nastgpnego
dnia, przystapiono do prezentacji sytuacji w zakresie efektywno-
$ci rad pracownikow w wybranych krajach. Jako eksperci z orga-
nizacji zwigzkowych, ktdrzy zajmuja si¢ opiniowaniem przepisow
w tym zakresie, wystapili kolejno: Ewa Podgorska-Rakiel - Pol-
ska (Biuro Eksperckie, Zespot Prawny KK NSZZ "Solidarnosc"),
Radmilo Felix - Rumunia (NTUC "Cartel-Alfa"), dr Marco Cilen-
to - Wiochy (CISL, EKZZ) i Ales Michalevic - Biatorus (BITU).
Kazda z prezentacji spotkata si¢ z olbrzymim zainteresowaniem
uczestnikow, czego dowodza liczne pytania zadawane kazdemu z
prelegentow. Kolejnym etapem byla wspdlna praca wszystkich
uczestnikow w dwoch grupach roboczych, ktorej celem byto okre-
$lenie przeszkod utrudniajacych dialog autonomiczny i wskazanie
kierunku poszukiwan skutecznych rozwiazan pozwalajacych te
przeszkody pokonac.

W niedzielg seminarium rozpoczeto si¢ od wystapienia dr
Jacka Meciny, eksperta PKPP Lewiatan, ktory przedstawit uczest-
nikom spojrzenie na problemy dialogu autonomicznego z perspek-
tywy pracodawcow. Na zakonczenie seminarium swoje wystapie-
nie zatytulowane "Meandry autonomicznego dialogu" przedstawit
prof. Juliusz Gardawski (SGH), ktory w sposob niezwykle przy-
stepny przyblizyt zebranym rozwdj dialogu autonomicznego w
Polsce.

O mobbingu na Ziemi Lodzkiej

W dniu 26 maja br. , w O$rodku Szkoleniowym ,,Mazowsze”
w Soczewce k. Plocka, odbylo si¢ szkolenie pt. ,,Mobbing —
jak Zwiazek moze poradzi¢ sobie z tym zjawiskiem?”.

Szkolenie zostato zorganizowane z inicjatywy Zarzadu Re-
gionu Ziemia Lodzka i Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”.
Uczestniczylo w nim 31 cztonkéw wladz Regionu.

Rekomendowana przez Biuro Szkolen i Programéw Europej-
skich Komisji Krajowej Beata Bondara przygotowata i przedsta-
wita doskonatla prezentacje; czgste i istotne uwagi kierowane do
Beaty przez stuchaczy $wiadczyly o wadze problemu i zaintere-
sowaniu uczestnikow. Mozna mie¢ pewnos¢, ze zdobyta wiedza
(uczestnicy otrzymali obszerny skrypt) pomoze przynajmniej
czgSciowo rozwigzaé te niezwykle trudne problemy w $rodowi-
sku pracy.

Uktad zbiorowy pracy

W dniach 18-20 maja, w OsSrodku Sportow Wodnych
"Cadet" Dlugiem, odbylo si¢ szkolenie nt. UZP dla dzialaczy
z terenu regionu Gorzow Wielkopolski. Wzielo w nim udzial
18 os6b - w wiekszosci absolwentow ubieglo- lub tegoroczne-
go szKolenia negocjacyjnego.

Bylo to pierwsze szkolenie UZP w formie dwuipo6tdniowej; by¢
moze stanie si¢ ono swoistym "prototypem" nowego szkolenia
zwigzkowego na ten temat.

W imieniu gospodarzy uczestnikow powitata Marianna Bury -
cztonek ZR (zajmowala si¢ na szkoleniu logistyka bedac jedno-
czesnie uczestniczky zajec).

Zajgcia prowadzit Jan Plata-Przechlewski z dzialu szkolen KK -
trener zwigzkowy oraz autor tej wersji szkolenia.
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Warsztaty medialne dla Mazowsza

Grupa dzialaczy zwiazkowych z Regionu Mazowsze NSZZ ,,Solidarnos¢” odbyla
szkolenie majace na celu poprawienie umiejetnosci kontaktowania si¢ ze Srodkami
masowego przekazu.

Warsztaty odbyly si¢ w Gdansku (w hotelu ,,Dal”), w dniach 18-20 maja 2009 r.
Szkolenie zostato zorganizowane z inicjatywy Komisji Krajowej oraz Regionu Mazow-
sze.

Dwudziestoosobowa grupa czlonkéw Zarzadu Regionu oraz przewodniczacych orga-

nizacji zakladowych otrzymata podczas warsztatow duza porcje wiedzy i fachowych
wskazowek: jak prowadzi¢ rozmowy z dziennikarzami, jak przygotowaé¢ dokumenty w
postaci informacji, komunikatow, oswiadczen kierowanych do mediow i struktur zwigz-
kowych oraz istotne wskazowki nt. prawa prasowego.
Fachowa wiedza przekazana uczestnikom warsztatow przez dwie kompetentne prelegent-
ki: Maryle Koscinska i Agnieszk¢ Kuras-Steczynska z Biura Szkolen i Programéw Euro-
pejskich Komisji Krajowej bedzie bardzo pomocna w biezacej pracy zwiazkowej i nie-
watpliwie przyczyni si¢ do usprawnienia dziatalnosci Zwiazku.

Szkolenie wizerunkowo-medialne

W Woli Bykowskiej (pensjonat ,,Jwona”), od 2 do 4 czerwca br., zorganizowano
szkolenie z zakresu ksztaltowania wizerunku i komunikacji dla 22-osobowej grupy
zwigzkowcow z terenu Regionu Piotrkowskiego.

Tematyka obejmowala zagadnienia dotyczace komunikacji spotecznej, stylow i po-
ziomoéw porozumiewania si¢, komunikacji interpersonalnej, retoryki, tremy i stresu.
Szkolenie prowadzone byto z wykorzystaniem réznych srodkow metodycznych: wykta-
du, pracy w grupach, dyskusji, pracy indywidualnej. Przeprowadzono roéwniez ¢wiczenia
z wykorzystaniem §rodkow audiowizualnych.

Podczas zajg¢ dyskutowano m.in. na temat wizerunku NSZZ ,,Solidarno$¢” w me-
diach. Zajgcia prowadzita Agnieszka Kuras-Steczynska z Dzialu Szkolen KK NSZZ
,,Solidarno$¢”. Opieke logistyczng zapewnila obecna podczas catego szkolenia Grazyna
Adamczyk z Zarzadu Regionu.

Uczestnikow szkolenia odwiedzil przewodniczacy ZR Zbigniew Bogustawski.
Przekazana teoria i wykonane ¢wiczenia zapewne pozwola lepiej funkcjonowaé w struk-
turach zwigzkowych.

Kolejne szkolenie z zakresu komunikacji przewidziane jest na wrzesien tego roku.
Udziat w nim moga wzia¢ osoby, ktore uczestniczyly w szkoleniu z zakresu wizerunku
w czerwcu ubiegtego lub tego roku.

Bycie liderem zwigzkowym - to zobowigzuje

W sercu Kaszub w Chmielnie w dniach 15-17 czerwca 2009 r. odbylo si¢ Walne
Zebranie Delegatow zrzeszonych w Sekcji Papierniczej. Rozmawiano nt. sytuacji w
branzy papierniczej.

Uczestnicy spotkania mogli zapoznac¢ si¢ dodatkowo z niektérymi aspektami komuni-
kowania sig¢. Poznane techniki z zakresu prowadzenia rozméw z pracodawcami, cztonka-
mi Zwiazku i pracownikami niezrzeszonymi zapewne utatwia w przysztosci nawiagzywa-
nie kontaktow. Zajecia z komunikacji prowadzita: Maria Ko$cinska z Biura Szkolen i
Programow Europejskich.

Dyskutowano takze nt. emerytur i emerytur pomostowych. Zajgcia poprowadzil Mar-
cin Zieleniecki z Biura Prawnego Komisji Krajowej. Czlonkowie Zwiazku zrzeszeni w
Sekcji Papierniczej mieli takze mozliwosci spotkania si¢ z Krzysztofem Zgoda, czlon-
kiem prezydium Komisji Krajowej 1 porozmawiania nt. rozwoju Zwiazku.

Doroczne seminarium KK/GIP

W dniach 8-9 czerweca, jak zwykle w Centrum Szkoleniowym ,,Dal” na gdanskim
Przymorzu, odbylo si¢ kolejne seminarium dla koordynatoréw BHP i inspektorow
SIP z NSZZ ,,Solidarnos¢”.

Uczestniczyly 24 osoby z wielu regionéw i branz. Zajecia prowadzili inspektorzy z
gdanskiego oddzialu PIP: Henryk Batarowski (,,Koszty spoteczne wypadkow i chorob
zawodowych”), Krzysztof Kosecki (,, Wymagania zasadnicze i minimalne dla maszyn”),
Krystyna Slebioda (,, Wymagania zasadnicze dla $§rodkéw ochrony indywidualnej”), Pa-
wel Grabowski (,,Ocena ryzyka zawodowego”), Katarzyna Dubicka (,,Zmiany w przepi-
sach prawa pracy i wybrane orzecznictwo”).

Za stron¢ merytoryczng odpowiadata Iwona Pawlaczyk (krajowy Pelnomocnik ds.
BHP), zas kwestiami organizacyjnymi zajmowat si¢ Jan Plata-Przechlewski (trener z
Dziatu Szkolen KK).

NEGOCJACJE

Szkolenie negocjacyjne w Regionie
Bydgoskim

W dniach 13-15 maja (doktadnie w
rocznicg¢ "prototypowego"  szkolenia
negocjacyjnego dla Piotrkowa), w O$rod-
ku Rehabilitacyjno-Wypoczynkowym
"Grod Piasta" w Chomigzy Szlacheckiej,
odbylto si¢ szkolenie nt. negocjacji dla
szesnasciorga dzialaczy zwiazkowych z
Regionu Bydgoskiego. Wszyscy uczest-
nicy byli absolwentami wczesniejszych
szkolen SOD-1/SOD-2 - zorganizowa-
nych przez Region Bydgoski, a prowa-
dzonych przez Mirostawa Jamrozego.

Zajgcia prowadzil Jan Plata-
Przechlewski (Dziat Szkolen KK), wspo-
magal go wspomniany wcze$niej Miro-
staw Jamrozy - koordynator i trener Za-
rzadu Regionu oraz absolwent jednego z
dwoch ostatnich szkolen metodycznych.
Zajecia otworzyl wiceprzewodniczacy
ZR - Ryszard Sieradzki. Na zakonczenie
uczestnikow szkolenia odwiedzili: prze-
wodniczacy ZR Leszek Walczak oraz
jego zastgpcy Marek Napierata i powtor-
nie Ryszard Sieradzki.

Ostatnie w tym sezonie szKolenie z
zakresu negocjacji

15-17 czerwca (w Centrum Rekreacji,
Rehabilitacji i Wypoczynku ,,12 Debow”
w Zazdzierzu) odbyto si¢ kolejne szkole-
nie negocjacyjne; tym razem dla dziata-
czy zwigzkowych z terenu Regionu Ptoc-
kiego.

Udziat w nim wziglo 16 osob — w
wigkszosci byli to absolwenci wczesniej-
szego szkolenia z rozwoju zwigzku i z
budowania $wiadomos$ci zwigzkowe;j.
Byto to juz jedenaste z nowych szkolen
na ten temat w tym roku kalendarzowym
(a pigtnaste w mijajacym sezonie szkole-
niowym). Zajecia prowadzit Jan Plata-
Przechlewski z krajowego Dziatu Szko-
len. Uczestnikow odwiedzil zastgpca
przewodniczacego Zarzadu Regionu
Grzegorz Lewandowski. Strona logi-
styczng zajmowata si¢ Violetta Kulpa z
ZR Plock.

O negocjacjach w Regionie Rzeszow-
skim

W dniach 3-5 czerwca, w Osrodku
Wypoczynkowym WSK ,,PZL-Rzeszo6w”
w Kamionce, odbylo si¢ dwuipdtdniowe
szkolenie negocjacyjne dla dziataczy
zwiazkowych NSZZ ,Solidarno$¢” z
terenu regionu Rzeszowskiego. Wzigto w
nim udziat 16 0sob.

Prowadzacym byt Jan Plata-Przechlewski
z dziatu szkolen KK.

Szkolenie otworzyla wiceprz-
ewodniczaca/sekretarz Zarzadu Regionu
Matgorzata Franczyk (obecna na przewa-
zajace] czesci zaje¢ oraz nadzorujaca
logistyke).
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