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Kalendarium

® 11 stycznia - 98,3 proc. pracownikéw
Wielospecjalistycznego Szpitala Powia-
towego im. B. Hagera w Tarnowskich
Gorach sprzeciwito sie przeksztatceniu
placéwki w spotke prawa handlowego.
Referendum zostato zorganizowane
przez zaktadowa ,Solidarnos¢”. Zdaniem
zwigzkowcow planowane przeksztatcenie
szpitala nie przyniesie efektu, bo spotka
tez bedzie sie zadtuzata. A co gorsze,
przeksztatcenie doprowadzi do zamknie-
cia przychodni, drastycznego ogranicze-
nia liczby t6zek na czesci oddziatéw, a to
bedzie sie wigzato réwniez ze zwolnie-
niem z pracy ponad 30 proc. zatogi.

® 11 stycznia — Prezydium KK NSZZ ,,S"
oceniajac zatozenia do projektu ustawy
o organizacji i funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych stwierdzito, ze konieczne
jest doprecyzowanie istniejgcych regulacji
w dziatalnosci instytucji pracowniczych
programéw emerytalnych oraz nadzoru
nad takimi instytucjami. Gtéwnym celem
zatozen jest dostosowanie polskich norm
do prawa europejskiego czyli do Dyrekty-
wy 2003/41/WE. Prezydium nie wniosto
uwag do projektu rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 23 listopada 2009 .
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
realizacji programu wieloletniego ,,Po-
moc Panstwa w zakresie dozywiania”.

® 12 stycznia - Ruszyt internetowy
portal poswiecony negatywnym zjawi-
skom w przygotowaniu do prywatyzacji
kompanii KGHM www.kghm.sos.pl

Na stronie mozna m.in. poprzec¢ akcje
przeciwko prywatyzacji, obejrze¢ galerie
foto i video, dowiedzie¢ sie wiecej na
temat prywatyzacji w Polsce oraz poznac
alternatywne opinie ekspertéw. Portal
poleca Jozef Czyczerski, przewodniczacy
Sekcji Krajowej Goérnictwa Rud Miedzi
NSZZ ,Solidarnos¢”.

® 14 stycznia — Przed odziatem Naro-
dowego Funduszu Zdrowia w Rzeszowie
odbyta sie pikieta o zagwarantowanie
srodkéw na leczenie pacjentéw. Udziat w
pikiecie wzieto ponad 200 os6b z wszyst-
kich grup zawodowych, w tym pracow-
nicy i zwigzkowcy z NSZZ ,,Solidarnosc”
stuzby zdrowia. Zostata zorganizowana
przez dyrektoréow podkarpackich szpitali
i starostéw. 12 stycznia br. w tancu-

cie ponownie spotkali sie dyrektorzy
podkarpackich szpitali. Nie zgodzili sie
na warunki finansowe zaproponowane
przez NFZ. Chcg kontraktéw na poziomie
sredniej krajowej, bo obecnie traktowani
sg jak trzeci $wiat. Zwigzkowcy zapo-
wiedzieli, ze jezeli pikieta nie przyniesie
efektu, czyli zagwarantowania srodkow
na leczenie pacjentéw to pojada do War-
szawy pod ministerstwo zdrowia. a

Komisja Krajowa

0 30. rocznicy NSZZ ,,Solidarnosc¢”

Tytut Cztowieka Roku Tygodnika
Solidarnos¢, obchody 30-lecia
NSZzZ ,,Solidarnos¢” i problemy w
branzach, to niektdre z tematéw
ostatniego posiedzenia Komisji
Krajowej NSzZ ,,S".

Pierwsze posiedzenie Komisji
Krajowej w 2010 r. rozpoczgto si¢ od
uroczystosci wreczenia Tytutu Czto-
wieka Roku Tygodnika Solidarno$¢
abp Stawojowi Leszkowi Glodziowi
za obrong dziedzictwa ,,Solidarno$ci”
1 moralne wsparcie Zwiazku w bie-
zace] dziatalno$ci. Abp Gtodz dzig-
kujac za przyznany tytut zapewnit,
ze ,,Solidarno$¢” ma w jego osobie
sojusznika. — ,,Solidarno$¢”, ktora jest jedna,
niepodzielna ma przed soba wielkie wyzwania
zwiazane z calym $wiatem pracy — powiedziat
metropolita gdanski. Abp GtodZ przypomniat,
ze 30. rocznicy powstania NSZZ ,,.S” towa-
rzyszy¢ bedzie dugo oczekiwane wydarzenia
— beatyfikacja ks. Jerzego Popietuszki.

Przewodniczacy Janusz Sniadek omowit
przygotowania do obchodéw 30. rocznicy
NSZZ ,,Solidarno$¢”. Gtowne uroczystosci
odbeda w Gdansku, Szczecinie i Jastrzebiu.
Kalendarz uroczystosci znajduje sig¢ na stro-
nie: www.solidarnosc.org.pl/pl/wydarzenia-1.
html i bedzie uzupetiany o imprezy zgtasza-
ne przez struktury NSZZ ,,Solidarnos¢”.

W ramach 30. rocznicy NSZZ ,,Solidar-
no$¢”, Zwiazek bedzie kontynuowat ak-
cj¢ ,,Zorganizowani maja lepiej”. Komisja
Krajowa zwrocita si¢ do wszystkich jedno-

Tytut Cztowieka Roku Tygodnika Solidarnos¢
otrzymat ks. abp Stawoj Leszek Gtodz.

stek organizacyjnych Zwiazku z prosba o
uwzglednienie w swoich planach na biezacy
rok zaproponowanych dziatan i aktywna ich
realizacj¢. W ramach akcji przygotowane
bgda materiaty promocyjno-informacyjne a
takze odbeda si¢ m.in. konferencje prasowe
czy akcje internetowe promujace wigksza ak-
tywnos¢ pracownikow.

Przedstawiciele branz poinformowali
cztonkow Komisji Krajowej o sytuacji w
stuzbie zdrowie, przewozach regionalnych,
przemysle stoczniowym. O trudnej sytuacji
pracownikow zaktadu Collar Textil poinfor-
mowat Andrzej Kaczmarek, przewodniczacy
ZR Ziemia Sandomierska.

Komisja Krajowa zdecydowata rowniez,
ze sprawozdawczo-wyborczy Krajowy Zjazd
Delegatow odbedzie si¢ we Wroctawiu w paz-
dzierniku br. a

DLA KOGO TA USTAWA?

Sztandarowy projekt rzadu PO dotyczacy
ograniczania barier administracyjnych dla
obywateli i przedsiebiorcéw, moze ucie-
szy tych drugich. Niestety pracownicy na
niektorych propozycjach moga stracic.

Ustawa o0 ograniczaniu barier administracyj-
nych dla obywateli 1 przedsigbiorcow to zbidr
przepisOw zmieniajacych prawie 100 ustaw,
np. ustawg o systemie ubezpieczen spotecz-
nych, kodeks karny czy prawo spotdzielcze.
Wigkszo$¢ przepisow dotyczy ograniczenia
zbednych formalnoéci dla przedsigbiorcow. W
przypadku obywateli, pomystodawcy przygo-
towali kilka przykrych niespodzianek.

Do niekorzystnych zmian NSZZ ,,Soli-
darno$¢” zalicza m.in.:

® ograniczenie m.in. restrykcji za niewy-
wigzywanie si¢ z obowiazku optacania skta-
dek za pracownikow,

® premiowanie pracodawcow oplacajacych
terminowo sktadki, kosztem pracownikow,

® obnizenie kar dla pracodawcow dopusz-
czajacych sig przestepstw wobec pracownikow,

® ostabienie pozycji lokatorow — najem-
cow lokali 1 wzmocnienie pozycji wlascicieli,

® utatwienia w prowadzeniu agencji pra-
cy tymczasowych,

— ograniczenie ochrony pracownikow
i cztonkow spotdzielni.

Co si¢ kryje w ustawie o ograniczeniu ba-
rier administracyjnych dla obywateli i przed-
siebiorcow na www.solidarnosc.org.pl U
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NSzz ,,Solldarnosc" uruchomit strone in-
ternetowa poswiecong historii Zwiazku.
Pod adresem www.wszechnica.solidar-
nosc.org.pl mozna przeczytac o historii
.S" czy obejrzec¢ zbiory Archiwum Komi-
sji Krajowej.

Wszechnica ma pokaza¢ wszystkim zain-
teresowanym historig ,,Solidarnosci”, ze jej
idea jest aktualna do dzi$. — Pragniemy, aby
,»,Wszechnica” odpowiadata na oczekiwania
0sob interesujacych si¢ historia, a z drugiej
strony przynosita odpowiedz na najwazniejsze
pytania z dziedziny warto$ci. Z tego powodu
oprocz znanych juz z innych portali interne-
towych zagadnief historycznych pragniemy
przedstawiac¢ zagadnienia zwiazane z pojmo-
waniem przez ,,Solidarno$¢” zasad rownosci,
godnej pracy, solidarnoéci, wolnosci, toleran-
¢ji, nie stosowania przemocy — mowi Leszek
Biernacki, pomystodawca ,,Wszechnicy”.

Jednym z gtéwnych zadan ,,Wszechnicy”
jest jak najpetniejsza dokumentacja elektro-
niczna wszystkich zachowanych dokumentow
dotyczacych dziatalnosci NSZZ ,,Solidarno$¢”.
Zgromadzona pod jednym adresem interneto-
wym dokumentacja pozwali wszystkim za-

interesowanym
z calego §wiata zapoznad
si¢ z informacjami o wydarzeniach, ludziach,
uchwatach i programie wprost ze zrodet.
Uktad witryny jest otwarty. Zostat pomyslany
tak, aby mozna bylo w trakcie prac i pozniej do-
budowywac poszczegolne segmenty i podpunkty
oraz uzupehia¢ o nowe materiaty dokumentalne
(dokumenty, zdjecia, nagrania filmowe i dzwig-
kowe, wspomnienia, relacje, rézne opracowania
i artykuly). Wszechnica Solidarnosci powstata
przy udziale srodkow finansowych Ministerstwa
Kultury i Dziedzictwa Narodowego. a

PRACODAWCA PRZYJAZNY PRACOWNIKOM

Trwa trzecia edycja Akgji Certyfikacyjnej Pra-
codawca Przyjazny Pracownikom organizo-
wana przez Komisje Krajowa NSZZ ,,S".

W ten sposob od trzech lat NSZZ ,,Solidar-
no$¢” wyrdznia zakltady pracy, ktore swoimi
dziataniami wpisuja si¢ w wartosci propagowane
przez Zwiazek: preferowanie statego zatrudnienia,
przestrzeganie prawa i standardow pracy oraz za-
pewnianie pracownikom mozliwosci zrzeszania
sie w zwiazki zawodowe. Patronat nad konkur-
sem objat prezydent Lech Kaczynski.

— Chcemy pokazaé, ze interesy przedsigbior-
stwa 1 interesy pracownikow sa zbiezne. Takie
zaklady istnieja, $wietnie prosperuja i moga by¢
przyktadem dla innych. Wierzymy, ze propago-
wanie takich przyktadow dobrze stuzy pracow-
nikom, przedsigbiorstwom i pokazuje whasciwy
kierunek rozwoju catego kraju. Trzeba to poka-
zac. Dlatego liczymy na duzy odzew z Waszej
strony. — powiedziat Janusz Sniadek, przewod-
niczacy Komisji Krajowej NSZZ ,,S”.

Zgloszenia do akcji certyfikacyjnej moze
dokona¢ organizacja zaktadowa NSZZ ,,Soli-
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damos$¢” dziatajaca w zaktadzie pracy. Swoja kan-

dydature, przy poparciu organizacji zwiazkowej,

moze tez zglosi¢ zarzad przedsigbiorstwa.
Regulamin i potrzebne zalaczniki na

www.solidarnosc.org.pl

Zgloszenia nalezy przesylaé pod adres:

Komisja Krajowa NSZZ Solidarnos¢,

Waly Piastowskie 24, 80-855 Gdansk,

z dopiskiem: certyfikat ,, Pracodawca Przy-

jazny Pracownikom”

lub poczta elektroniczna pod adres: certyfi-

kat@solidarnosc.org.pl

Zgloszenia przyjmuje Dzial Organizacyjny

Komisji Krajowej, tel. 58 308 43 66
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DUMNI Z NASZYCH SZTANDAROW

Z okazji 30. rocznicy NSZZ ,,Solidarnos¢”
Komisja Krajowa postanowita przepro-
wadzi¢ akcje ,,Dumni z naszych sztan-
daréow”.

Akcja ma na celu zebranie i upowszech-
nienie wiedzy o zwiazkowych sztandarach
na kazdym szczeblu, historig ich powstania,
symbolik¢ i najwazniejsze dotychczasowe
fakty.

W ramach Akcji ,,Dumni z naszych sztan-
darow” Komisja Krajowa NSZZ ,,S” zwra-
ca si¢ do wszystkich struktur o przekazanie
informacji w wersji elektronicznej na temat
sztandaréw organizacyjnych do konca stycz-

nia br. do Biura Informacji KK (prasowy@so-
lidarnosc.org.pl)

Informacje powinny zawierac:

® 2 zdjecia (rewers i awers),

® 2 zdjecia pocztu ze sztandarem podczas
waznych uroczystosci,

® krotki opis (okoto pot strony maszy-
nopisu) historii sztandaru — kiedy powstat,
fundatorzy, akt po§wigcenia, najwazniejsze
wydarzenia w jego historii (np. co si¢ z nim
dziato w stanie wojennym etc.),

® krotki opis (do pot strony) — symboliki
sztandaru wraz ze sposobem wykonania,

® inne.

1 - Federacja Mtodziezy Walczacej byta

srodowiskiem niepokornych, dumnych
i wolnych mtodych patriotéw - powie-
dziat Janusz Sniadek szef ,,Solidarnosci”
na konferencji ,Wojna o akta” poswieco-
nej okupacji budynku KW PZPR w Gdan-
sku przez mtodziez w styczniu 1990 r.

14 stycznia br. na Wydziale Historycznym
Uniwersytetu Gdanskiego odbyta si¢ konfe-
rencja ,,Wojna o Akta” zorganizowana przez
Instytut Pamigci Narodowej, Stowarzyszenie
Federacji Mtodziezy Walczacej oraz Uni-
wersytet Gdanski. Honorowy patronat nad
konferencja objgta m.in. Komisja Krajowa
NSzz ,.S”.

Przypomnijmy, ze 28 stycznia 1990 r. po
wiecu pod kosciotem $w. Brygidy grupa mto-
dych ludzi, gtéwnie cztonkoéw FMW, wdarta
si¢ do wojewodzkiej siedziby partii, aby za-
pobiec niszczeniu tajnych dokumentow przez
komunistycznych dziataczy. Manifestanci
przez kilkanascie godzin okupowali budy-
nek, dopoki nie zostali z niego wyparci przez
interweniujace milicyjne oddziaty. Wczesniej
cztonkom FMW udato si¢ jednak zerwac czer-
wong flage z dachu KW oraz ujawnic i po-
wstrzymac proces niszczenia i palenia PZPR-
-owskich dokumentow.

W trakcie konferencji przedstawiono
relacje $wiadkow z goracych wydarzen w
styczniu 1990 r. oraz zaprezentowano niepo-
kazywany dotychczas film nakrgcony przez
Marka Fila, uczestnika okupacji budynku KW
PZPR w Gdansku. Zdjgcia z tego dokumentu
uswiadomily wszystkim, ze w istocie byta to
»wojna o akta”.

a

LICZBY TYGODNIA

® 103,5 wynidst srednioroczny wskaznik
cen towardéw i ustug konsumpcyjnych
ogétem w 2009 r. w stosunku do 2008 r.
tzn., ze ceny wzrosty o 3,5 proc. (GUS)

® 691 firm zbankrutowato w 2009 r., to
0 68 proc. wiecej niz w 2008 r. — wynika

z raportu firmy Coface Poland, zajmu-
jacej sie ubezpieczeniami wierzytelnosci
handlowych.

® 90 tys. kontroli w firmach chce
przeprowadzi¢ PIP w 2010 r., to o 10 tys.
wiecej niz normalnie. Inspektorow pracy
nie obejmujg ograniczenia zapisane w
ustawie o swobodzie gospodarczej. Moga
wejs¢ do firmy o kazdej porze dnia i nocy.
Inspekcja pracy wezmie pod lupe gtéwnie
budownictwo, przewoznikéw drogo-
wych, energetyke przemystowa, zakfady
magazynujace paliwa i gorzelnie.

® 15 proc. szeféw deklaruje zatrudnie-
nia w pierwszym kwartale br., natomiast
11 proc. planuje zwolnienia, a az 71 proc.
nie wprowadzi zadnych zmian personal-
nych. Wynika z badan agencji zatrudnie-
nia Manpower Polska.
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